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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Program de pregătire pentru debutanți în vederea susținerii examenului de 
definitivare în învățământ 

Public ţintă vizat Cadre didactice care vor susține examenul de definitivare în învățământ  

Justificare (necesitate, 
utilitate – descriere 
succintă) 

Prezentul curs asigură un program pentru pregătirea cadrelor didactice în 
vederea susţinerii examenului naţional de definitivare în învăţământ. 
Promovarea examenului de definitivat este pentru tinerele cadre didactice 
debutante, punctul de plecare în construirea viitoarei cariere profesionale. În 
acest context  este necesară informarea corectă, consilierea şi sprijinirea în 
vederea obţinerii unor rezultate foarte bune. 

Durata 16 ore 

Locul de desfășurare a 
programului Filiale ale C.C.D. Gorj/Platforma C.C.D. Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Utilizarea adecvată a cunoştinţelor oferite de ştiinţele educaţiei în proiectarea 
activităţilor; 
Abordarea programei de pregătire a examenului şi rezolvarea a subiectelor de 
examen. 

Planificarea modulelor 
tematice – timp alocat 
 

Denumire modul/temă Total ore Teorie Aplicaţii Evaluare 

Metodologia de organizare 
şi desfăşurare a examenului 
de definitivare în învăţământ 

2 1 1 - 

Proiectarea didactică – 
premisă a unei activități 
didactice reușite 

6 2 4 
- 

Modelul cadru de structură 
de subiect şi de barem de 
evaluare pentru examenul 
naţional de acordare a 
definitivării în învăţământ 

8 2 5 1 

 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

8 ore/8 ore 8 ore/8 ore 8 ore 

Calendarul programului  Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I sau II  2024 

Modalităţi de evaluare 
Portofoliu: documente curriculare privind proiectarea didactică și tipuri de 
subiecte și bareme de evaluare realizate pe parcursul formării 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Inspectori de specialitate ai IȘJ Gorj, metodiști ai IȘJ Gorj, profesori de pedagogie 
și psihologie 

Coordonator program  Suciu Monica, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2.000 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

5 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Program de pregătire a cadrelor didactice încadrate cu statut de suplinitor în 
vederea participării la susținerea concursului național de ocupare a posturilor 
vacante 

Public ţintă vizat 
Cadre didactice încadrate cu statut de suplinitor care doresc să participe la concursul 
național de ocupare a posturilor vacante 

Justificare (necesitate, 
utilitate – descriere 
succintă) 

Caracterul inovativ al programului de formare continuă se reflectă în abordarea 
didactică şi metodologică a examenelor de titularizare în învăţământ, prin 
implementarea unui sistem coerent şi transparent de pregătire a cadrelor didactice 

Durata 16 ore 

Locul de desfășurare a 
programului Filiale ale C.C.D. Gorj/Platforma C.C.D. Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Utilizarea adecvată a cunoştinţelor oferite de ştiinţele educaţiei în proiectarea și 
derularea demersului  didactic; 
Abordarea programei de pregătire a examenului şi rezolvarea a subiectelor de 
examen. 

Planificarea modulelor 
tematice – timp alocat 
 

Denumire modul/temă Total ore Teorie Aplicaţii Evaluare 

Metodologia de organizare 
şi desfăşurare a examenului 
de titularizare în învăţământ 

2 1 1 - 

Proiectarea didactică – 
premisă a unei activități 
didactice reușite 

6 2 4 
 
- 

Modelul cadru de structură 
de subiect şi de barem de 
evaluare pentru concursul 
naţional de titularizare în 
învăţământ 

8 2 5 1 

 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

8 ore/8 ore 8 ore/8 ore 8 ore 

Calendarul programului  Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I sau II  2024 

Modalităţi de evaluare 
Portofoliu: documente curriculare privind proiectarea didactică și tipuri de subiecte 
și bareme de evaluare realizate pe parcursul formării 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Inspectori de specialitate ai I.S.J. Gorj, metodiști ai I.S.J. Gorj, profesori de pedagogie 
și psihologie 

Coordonator program  Suciu Monica, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2.000 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

5 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Rolul și competența profesorului metodist în analiza și evaluarea inspecției de 
specialitate 

Public ţintă vizat 
Cadre didactice care fac parte din Comisia județeană de organizare și desfășurare 
a probelor practice/orale și a inspecțiilor speciale la clasă/ 
corpul de profesori metodişti ai I.S.J. 

Justificare (necesitate, 
utilitate – descriere 
succintă) 

Cursul răspunde necesităţii de perfecţionare a cadrelor didactice pentru 
consolidarea pregătirii în vederea realizării inspecțiilor de specialitate. 

Durata 16 ore  

Locul de desfășurare a 
programului  

Filiale ale C.C.D. Gorj/Platforma C.C.D. Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Familiarizarea şi aprofundarea noţiunilor şi conceptelor din teoria şi practica 
realizării inspecţiei şcolare; 
Dezvoltarea unor abilităţi de abordare modernă a evaluării activităţii personalului 
didactic; 
Formarea de competențe de organizare, îndrumare și control pentru buna 
desfășurare a inspecțiilor școlare. 

Planificarea modulelor 
tematice – timp alocat 

Denumire modul/temă Total ore Teorie Aplicaţii Evaluare 

Repere legislative privind 
organizarea și desfășurarea 
probelor practice/orale și a 
inspecțiilor speciale la 
clasă. 

4 1 3 - 

Evaluarea activităţii 
instructiv – educative. 

6 2 4 - 

Deontologie și comunicare 
în inspecția școlară. 

6 2 3 1 

 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

8 ore/8 ore 8 ore/8 ore 8 ore 

Calendarul  
programului  

Programul se desfăşoară în trimestrele bugetare I și II 2024 

Modalităţi de evaluare 
Chestionare, fişe de lucru, portofoliu cuprinzând un raport de inspecție și un 
model de fișă de evaluare a lecției 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Inspectorii de specialitate, metodişti ai I.S.J/C.C.D Gorj  

Coordonator program  Popovici Laurențiu Daniel, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2.000 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

5 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 

Dezvoltarea competenţelor de evaluare ale cadrelor didactice care participă la 
evaluarea lucrărilor scrise din cadrul examenului naționalde definitivare în 
învățământul preuniversitar și a concursului național de ocupare a posturilor 
vacante 

Public ţintă vizat Cadre didactice din învăţământul preuniversitar  
Justificare (necesitate, 

utilitate – descriere 

succintă) 

Necesitatea formării şi dezvoltării competenţelor profesionale de evaluare a 
activităţii de învăţare – formativă şi sumativă, cu accent pe evaluarea la examenele 
naţionale. Programul de formare rezultă din priorităţile ministerului, pentru acest 
an şcolar. 

Durata 16 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale C.C.D. Gorj/Platforma C.C.D. Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Identificarea factorilor perturbatori în aprecierea şi notarea lucrărilor; 
Manifestarea unei conduite (auto) reflexive asupra activităţii evaluative proprii 
pentru a reorienta acest demers; Dezvoltarea abilităţilor de utilizare şi valorificare a 
relaţiei complexe dintre matricea de specificaţie şi instrumentele de evaluare. 

Planificarea modulelor 
tematice – timp alocat 

Denumire modul/temă Total ore Teorie Aplicaţii Evaluare 
Deontologia evaluării 
Competenţele de evaluare ale 
cadrelor didactice. Calitatea evaluării 

2 1 1 - 

Evaluarea bazată pe competenţe 
Formarea şi evaluarea 
competenţelor 
Instrumente de evaluare a 
competenţelor. Evaluarea 
competenţelor specifice. Proiectarea 
unei probe de evaluare formative 

8 2 6 - 

Evaluarea sumativă 
Matricea de specificaţii – testul de 
evaluare sumativă – baremul de 
evaluare şi de notare 
Proiectarea unei probe de evaluare 
sumativă 

6 1 4 1 

 

Forma de organizare a programului 
Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

8 ore/8 ore 8 ore/8 ore 8 ore 

Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare 
Observarea pe parcursul activităţilor, inter evaluare şi autoevaluare, portofoliul 
cursantului 

2. RESURSE UMANE 
Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Inspectori şcolari şi metodişti I.S.J. Gorj 

Coordonator program  Simona Dijmărescu, profesor metodist  

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2.000 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

5 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Pregătirea cadrelor didactice în vederea participării în comisiile de mobilitate a 
personalului didactic din învăţământul preuniversitar  

Public ţintă vizat 
Cadrele didactice care fac parte din comisia judeţeană de organizare şi desfăşurare 
a probelor practice/orale în profilul postului şi a inspecţiilor speciale la clasă 

Justificare (necesitate, 

utilitate – descriere 

succintă) 

Programul este propus la recomandarea M.E., cu scopul cunoașterii de către 
membrii comisiilor județene de mobilitate care efectuează evaluarea cadrelor 
didactice la probele practice/orale și a inspecțiilor speciale la clasă, a modului de 
concepere, administrare și evaluare a probelor practice/orale și a inspecțiilor 
speciale la clasă, în vederea realizării unei evaluări corecte și relevante a cadrelor 
didactice participante la concurs. 

Durata 16 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale C.C.D. Gorj/Platforma C.C.D. Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Înţelegerea aplicării normelor metodologice privind organizarea şi desfăşurarea 
examenelor/concursurilor din sistemul de învăţământ preuniversitar; 
Elaborarea de probe de evaluare practice/orale conform metodologiei; 
Identificarea diferenţelor dintre subiectivitate şi subiectivism în evaluarea probelor 
practice/orale şi a inspecţiei speciale la clasă; 
Aplicarea metodologiei de evaluare în raport cu specificul domeniului în care se 
realizează evaluarea. 

Planificarea modulelor 
tematice – timp alocat 

Denumire modul/temă Total ore Teorie Aplicaţii Evaluare 
Proiectarea şi organizarea 
activităţilor didactice specifice 
fiecărei discipline şcolare, în 
conformitate cu cerinţele 
Curriculumului Naţional  

4 1 3 - 

Desfăşurarea inspecţiilor 
speciale. Tipologia probelor 
practice/orale. Planificarea și 
organizarea inspecțiilor speciale 
la clasă. Înregistrarea și 
interpretarea rezultatelor   

6 2 4 - 

Elaborarea de probe de evaluare 
practice/ orale conform 
metodologiei  

6 1 4 1 

 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

8 ore/8 ore 8 ore/8 ore 8 ore 

Calendarul programului  Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I sau II  2024 

Modalităţi de evaluare Chestionare, portofolii, fişe de lucru 

2. RESURSE UMANE 
Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Inspectori şcolari ai I.S.J. Gorj, profesori metodiști ai I.S.J. Gorj care fac parte din 
comisia de mobilitate 

Coordonator program  Suciu Monica, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2.000 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

5 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumireaprogramului CLIL pentru învăţământul antepreşcolar şi preşcolar 

Public ţintăvizat Cadre didactice din învățământul antepreşcolar şi preșcolar 

 Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Cursul a rezultat din cercetarea la nivel local asupra nevoilor noului curriculum 

pentru educaţie timpurie. Conţinutul se axează exclusiv pe integrarea limbii engleze 

ca limbă străină, dezvoltând astfel, capacitățile de comunicare ale preșcolarilor. Prin 

abordarea CLIL, se facilitează comunicarea şi relaţionarea între copii şi educatoare 

sau educator puericultor şi se dezvoltă competenţe interculturale. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/ Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 
 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumiremodul/temă Teorie Aplicatii Evaluare Total ore 

Conceptul CLIL 2 2  
-- 

4 

Principiile CLIL 1 3  4 

Metodologii CLIL eficiente 2 2  4 

Strategii de învăţare CLIL 1 3  4 

Exemple de tehnici de predare prin 
metoda CLIL 

1 1  2 

Proiectarea unei activităţi pe metoda 
CLIL 

1 3  4 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar I 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Prezentări de proiecte individuale şi de grup 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Văduva Ionela, profesor pentru învățământul preșcolar , gradul didactic I,  certificat  

formator,  Seria G, Nr 00318200 

 Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanțiplanificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
 2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Proiectarea și desfășurarea activităților didactice cu suport digital în 
învățamântul preșcolar 

Public ţintă vizat Personal didactic de predare din învăţământul preşcolar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Cursul contribuie la dezvoltarea profesională continuă a cadrelor didactice prin 
oferirea unor exemple și sugestii concrete, utile pentru designul situațiilor educative 
asociate parcurgerii curriculumului pentru educație timpurie, precum și teme de 
reflecție privind dinamizarea lecțiilor, creșterea motivației prescolarilor, încurajarea 
participării și interesului pentru cunoaștere 

Durata: 24 ore 

 Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Promovarea şi implementarea unor noi abordări educaţionale prin organizarea şi 
proiectarea demersului didactic în mod creativ şi flexibil folosind tehnologiile 
informaţionale/ jocurile virtuale; 
Stabilirea unor criterii pertinente de evaluare şi scale de notare obiective care să 
coreleze cu proiectarea 
Dezvoltarea de abilități/competențe, care să permită participanților la curs 
abordările pedagogice centrate pe copii printr-o axare mai țintită asupra învățării 
practice, asupra jocurilor și interacțiunilor sociale utilizănd mediul online și 
platforme educaționale. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie Aplicatii Evaluare Total ore 

Tendinţe actuale în metodologia 
didactică. 
Integrarea instrumentelor online și 
resurselor în format digital 

3 5 - 8 

Condiţiile şi cerinţele unei 
proiectări eficiente și de calitate, 
centrată pe competenţe folosind 
tehnologiile informaţionale 

3 5 - 8 

Procesul evaluativ în învățământul 
preșcolar. Actualitate, evoluţie şi 
tendinţe în practica domeniului. 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Fişa de evaluare a stagiilor 
Portofoliul final individual / Chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Croitoru Camelia, Prof. Înv. Preşcolar, grad didactic I; certificat formator seria F, nr. 
0184645 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, professor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați   25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Competențe de comunicare prin joc și lectură în cadrul demersului didactic la 
ciclul primar 

Public ţintă vizat Personal didactic din învăţământul primar  

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Comunicarea este o caracteristică fundamentală a existenţei. În clasele primare se 
formează competențe de comunicare, realizate prin modelul comunicativ-funcțional 
fuzionate prin competențe generale care au rol de instrumente ale activității de 
învățare.  În demersul didactic de formare  a competenţelor de comunicare, utilizarea 
jocului didactic în metodologia generală a activităţii de comunicare asigură obiective 
prioritare: îmbogăţirea şi activizarea vocabularului, precizarea şi valorificarea acestuia 
în contexte variate, valorificarea, în mod creator, a informaţiilor primite, cu alte 
cuvinte, a capacităţii de exprimare în orice situaţie. 
Se cunoaşte foarte bine importanţa lecturilor literare la vârsta şcolarǎ micǎ, deoarece 
are un mare impact asupra dezvoltǎrii personalitǎţii copilului din toate punctele de 
vedere: îmbogǎţeşte orizontul de culturǎ al elevilor, le oferǎ exemple de conduitǎ 
moralǎ superioarǎ, le prezintǎ cazuri de comportamente pentru a-i învǎţa sa distingǎ 
binele de rǎu, le dezvoltǎ gândirea, imaginaţa, capacitatea de comunicare. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 
Competenţe vizate 

Planificarea şi proiectarea demersului didactic; 
Abordare creativă a demersului didactic al ariei curriculare Limbă și comunicare la 
clasele primare; Comunicare şi relaţionare cu elevii prin joc și lectură; 
Aplicarea unor instrumente și metode de evaluare diverse pentru evaluarea 
competențelor specifice disciplinei 

 
 
 
 
 
 
 
 
Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Aspecte generale și specifice ale ariei 
curriculare Limbă și comunicare  

3 5 - 8 

Dezvoltarea comunicării prin intermediul 
jocului didactic 

3 5 - 8 

Lectura-mijloc de formare a 
competențelor de comunicare 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliul individual, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Rădoi Adriana-Cristina, profesor învățământ primar, gradul didactic I, certificat 
formator, Seria I, Nr. 00317272 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului  Lecția digitală în predarea limbii și literaturii române 

Public ţintă vizat Personalul didactic care predă limba și literatura română din învățământul 

preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Acest program urmărește dezvoltarea competențelor digitale ale cadrelor didactice 

prin  crearea de resurse digitale, integrarea lor  în mod constant în activitățile la clasă, 

care să stimuleze motivația elevilor pentru învățare, crescând rezultatele academice 

ale acestora și reducându-se abandonul școlar. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

 Înțelegerea conceptului de mijloace de invățământ și a necesității  acestora în actul 
didactic.  
 Recunoașterea importanței TIC în educație. 
 Cunoașterea și producerea de obiecte pedagogice multimedia. 
 Utilizarea practicilor pedagogice care implică TIC. 
 Încurajarea partajării punctelor de vedere și a participării la asociațiile de software 
liber. 

Planificarea 

modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Mijloace de învățamânt utilizate în orele 

de curs 

3 5  8 

Instrumente digitale de predare 3 5  8 

Activități on-line practice 2 4  6 
Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar I 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliului individual; platforme e-learning  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

 Anghel Manuela, profesor, gradul didactic I, specializarea Limba și literatura română 

- Limba si literatura engleză, Certificat  formator Seria H Nr. 00203285. 

 

 

Coordonatorul programului Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Integrarea și utilizarea calculatorului în predarea-învățarea-evaluarea chimiei 

Public ţintă vizat Personalul didactic de predare a disciplinei chimie din învățământul preuniversitar  

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Prin utilizarea calculatorului și a altor tehnologii digitale poate transforma 

experiența de învățare a elevilor și poate face predarea chimiei mai atractivă și mai 

eficientă. Acest curs explorează modalitățile în care calculatorul poate fi utilizat 

pentru a sprijini activitatea didactică a profesorilor în predarea și învățarea chimiei, 

oferind exemple concrete și resurse educaționale deschise. 

Durata: 24 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Utilizarea eficientă a sistemelor de operare și a software-urilor relevante pentru 
predarea chimie; Cunoașterea și utilizarea platformelor de învățare online; 
Utilizarea instrumentelor online pentru evaluarea performanței elevilor și 
generarea de feedback;  Crearea de materiale educaționale interactive 

Planificarea modulelor 

tematicePlanificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Introducere în utilizarea 

calculatorului în predarea chimiei 

2 4  6 

Realizarea de resurse educaționale 

deschise în studiul chimiei  

2 3  5 

Laboratoare virtuale și simulări 2 3  5 

Exemplificări și studii de caz 2 4  6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar I 2024  

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Observarea pe parcursul activităților, interevaluare și autoevaluare, portofoliul 
final 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Frîntu Vasilica Daniela, profesor, grad didactic I, specializarea Chimie, certificat 

formator seria  M, nr. 001900397 

 

 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, professor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Metode și tehnici de învățare eficientă a religiei 

Public ţintă vizat Personal didactic de predare a disciplinei Religie din învățământul preuniversitar  

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

În contextul învățământului actual, folosirea internetului și a tehnologiilor moderne 

a devenit necesară și obligatorie. În procesul instructiv-educativ tehnologiile 

multimedia reprezintă un instrument important pentru crearea cursurilor on-line și 

a claselor virtuale. Disciplina religie trebuie să se adapteze acestor cerințe 

educaționale, iar profesorii trebuie pregătiți în acest sens. 

Durata: 24 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 
 

Competenţe vizate 

Realizarea de conexiuni  între conţinuturile disciplinei religie şi problemele de 
învăţare specifice învățământului tehnologizat; 
Valorificarea personalizată a programei şi a manualelor şcolare şi adaptarea acestora 
la particularităţile învățării  prin tehnologiile multimedia. 
Elaborarea de resurse educaționale la religie. 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Integrarea TIC în desfășurarea lecțiilor de 

religie 
3 5 - 8 

Folosirea platformelor educaționale la ora 

de religie 

3 5 - 8 

Elaborare de resurse educaționale 2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliul individual, studiu de caz, chestionar 

2. RESURSE UMANE 

 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Păunescu Anghel-Nicolae, profesor gradul didactic I, specializarea Teologie Pastorală, 

certificat formator, Seria F, Nr. 0043291 

Păunescu Felicia, profesor gradul didactic I, specializarea Teologie Pastorală, certificat 

formator, Seria F, Nr. 0043290 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Rolul sportului în dezvoltarea armonioasă a elevilor 

Public ţintă vizat Personal didactic de predare a disciplinei Educație fizică și sport din învăţământul 

preuniversitar 

 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Sportul şi exerciţiul fizic reprezintă o latură esenţială a unui stil de viaţă sănătos. 

Sănătatea este condiția vieții active. Activitatea de educaţie fizică, organizată ca 

proces instructiv-educativ, contribuie decisiv la perfecţionarea deprinderilor 

motrice deja însuşite, la formarea, consolidarea şi perfecţionarea altora noi, mai 

ales dintre cele specifice 

practicării unor probe sau ramuri sportive. Sănătatea și starea de bine a elevilor le 

influențează capacitatea de a beneficia de pe urma unei educații de calitate și de a-

și atinge întregul potențial școlar. 

Durata: 24 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Promovarea unor tehnici de relaxare și de gestionare a emoțiilor; 
Formarea și însușirea unor tehnici motrice specific disciplinelor sportive și a 
modalităților de transmitere a acestora în școală; 
Dezvoltarea capacitații de reducerea a oboselii și a comportamentului impulsiv; 
Consolidarea stimei de sine și a abilităților sociale, a răbdării și încrederii; 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Importanța sportului în educație 3 

 

2 

5 - 8 

Prezentare exerciții fizice și jocuri 

sportive 

3 5 - 8 

Beneficiile activității fizice 

Beneficiile activității fizice 

 

2 

3 

4 - 6 
Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I și II 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Chestionare, ateliere de lucru, aplicații practice, discuții evaluative. 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Gogelescu Marius-Petre-profesor, gradul didactic I, specializarea educație fizică și 

sport, certificat formator-Seria M, Nr.00322060 

 Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Perspective moderne în abordarea disciplinelor tehnice 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul profesional și tehnic 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Alegerea și utilizarea de către cadrele didactice a metodelor potrivite pot ușura 
învățarea și motiva elevul. Profesorul trebuie să utilizeze metode diverse şi să 
asigure, ori de câte ori este cazul, metode de individualizare a învăţării diverselor 
discipline. 
Programul urmărește dezvoltarea competențelor cadrelor didactice care predau 
discipline tehnologice, specifice profilului Resurse Naturale și Protecția Mediului 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Aplicarea metodelor şi strategiilor didactice moderne, specifice disciplinelor tehnice;  
Elaborarea unor metode, tehnici şi instrumente moderne de proiectare – predare – 
învăţare – evaluare în cadrul disciplinelor tehnice;  
Utilizarea tehnologiilor digitale în procesul didactic. 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Perspective moderne în abordarea  
disciplinelor tehnice, profilul Resurse 
Naturale și Protecția Mediului 

3 5 - 8 

Proiectarea – predarea – învăţarea – 
evaluarea în contextul utilizării 
tehnologiilor digitale; 
 

3 5 - 8 

Metode de evaluarea a performanţei 
şcolare la disciplinele tehnice 

3 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului   Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar I, II – 2024  

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

  Portofoliul individual, chestionare, studii de caz 
 
 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Vulpe Carmen Rodica, profesor, gradul didactic I, specializarea Industrie 

Alimentară, certificat formator seria F, nr. 0206148 

Dănăricu Carmen Mariana, profesor, gradul didactic I, specializarea Chimie 

Industrială, certificat formator seria H, nr. 00033829  

 
 

Coordonatorul programului Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Tehnica Mind Mapping în serviciul Pedagogiei pozitive 

Public ţintă vizat Personal didactic de predare din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Profesorii aplică principiile pedagogiei pozitive la clasă, stârnind curiozitatea 

copiilor, care află ce se întâmplă când înveți cu mintea, inima și corpul.  

Harta mentală este un instrument utilizat din ce în ce mai frecvent în pedagogia 

pozitivă, cu un impact important în organizarea și clarificarea informațiilor. Aceasta 

funcționează ca o tehnică dinamică de predare-învățare, care îi sprijină pe elevi în 

realizarea conexiunilor dintre informații, generarea de noi și noi idei și aprofundarea 

acestora pe zone diferite. 

Folosirea acestei tehnici de învățare în orice context, fie el formal, fie nonformal, 

generează rezultate deosebite, relaționări pozitive, motivație intrinsecă, determină 

motivație pentru învățătură, prevenirea abandonului școlar, creșterea stimei de sine 

și dezvoltarea acelor abilități sociale atât de necesare integrării cu succes în 

societatea actuală, în orice domeniu. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Dezvoltarea capacitaății cadrului didactic de a-i face pe elevi să dorească implicarea 

în activitate prin stimularea, încurajarea și antrenarea în căutarea de soluții 

alternative la problemele cu care se confruntă. 

Analizarea comparativă a diferitelor tipuri de hărți mentale și conceperea acestora. 

Utilizarea corectă, adecvată și eficientă în procesul învățării a hărților conceptuale. 

Insuflarea elevilor a unor valori -empatie, seriozitate, spirit de echipă – cât și 

dezvoltarea unor competențe și atitudini, cum ar fi creativitate și rigoare. 

Cunoașterea colectivului de elevi privind îmbunătățirea relațiilor dintre elevi și 

cadrul didactic. 

Organizarea colectivului de elevi în echipe de lucru capabile să intervină în situații 

de criză pentru a aplana conflictele și a favoriza continuarea activității, evitând 

devierile de la subiectul investigat. 

Comunicarea cu elevii în vederea dezvoltării abilităților sociale necesare integrării 

optime în colectiv, precum și o combinație optimă între exigență și toleranță pentru 

încurajarea originalității răspunsurilor elevilor. 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Pedagogia pozitivă - metoda Minte, 

Inimă, Corp 

Teoria și practica hărții mentale 

 

3 5 - 8 

Clasificarea hărților mentale 

Corelarea tipurilor de hărți mentale cu 

logica învățării disciplinelor de 

învățământ 

3 5 - 8 

Examinarea modurilor de creare, 

memorare și învățare inovativă, cu 
2 4 - 6 
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utilizarea aplicată la studiul unei 

unități de învățare 

Cum (și de ce) să îți creezi hărți 

mentale 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliul individual, chestionare, studiu de caz 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Bejenaru Felicia, profesor învățământ primar, gradul I, specializarea învățător, 

certificat formator Seria G, Nr. 00013485 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    

programului 
Educație integrată - abordări moderne în psihopedagogia specială 

Public ţintă vizat Personalul  didactic  din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

 Acest curs urmărește dezvoltarea competențelor cadrelor didactice adaptate la nevoile 

individuale ale elevilor printr-o abordare integrată a activităților . 

Aplicarea strategiilor didactice care contribuie la dezvoltarea cognitivă și non-cognitivă 

a elevilor. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Înțelegerea conceptului de educație integrată; 

Aplicarea strategiilor didactice moderne de stimulare și dezvoltare a creativităților 

elevilor cu cerințe speciale; 

Consolidarea stimei de sine și încrederii; 

Comunicarea cu copiii și respectarea drepturilor la șanse egale; 

Promovarea egalității de șanse. 

Planificarea modulelor 

tematice 

 

 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Obiectul de studiu al Pshiopedagogiei 

integrate și normalizării 

    3 
       5 - 8 

Aspecte ale relației dintre normalizare și 

integrare 

     3 
5 - 8 

Principiul integrării și nivelele strucurale 2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatoriimplicați 

(nivelul de pregătire) 

Zălog I. Elena-Cristina, profesor,  grad didactic I,  specializarea Mecanică,  certificat 

formator  Seria  F Nr.  0154575 

Coordonatorul 

programului  
Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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 1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Start în aventura cunoașterii Universului 

Public ţintă vizat Profesori pentru învățământ primar/învățători 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Programa școlară  pentru disciplina de tip optional integrat „Start în aventura 
cunoașterii Universului”,aprobată  prin OME nr. 4096 din 22.06.2022, a fost 
elaborată cu scopul de a crea oportunități de dezvoltare a elevilor de nivel primar. 
Din perspectiva rolului pe care-l are programa elaborată,  se impune susținerea și 
ghidarea profesorilor, în utilizarea la clasă a resurselor educaționale existente pe 
piața educațională în vederea reconfigurării desing-ului activităților de învățare și 
abordarea unui design universal pentru învățare – (UDL, universal design for 
learning) și abilitarea curriculară în vederea abordării educației STE(A)M – știință, 
tehnologie, inginerie (artă) și matematică –încă din primii ani de școală ai copiilor.  

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate Cunoașterea structurii și specificului programei școlare; 
Proiectarea şi organizarea de activități educaționale în vederea aplicării programei 
școlare la clasă ; 
Utilizarea curentă şi corectă, la nivel teoretic şi practic-aplicativ, a 
noţiunilor/conceptelor cheie şi a celor operaţionale utilizate  în cadrul programului 
de formare. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Programa școlară „Start în aventura 
cunoașterii Universului” -structură și 
resurse educaționale 

 
4 6 - 10 

Strategii de aplicare la clasă a 
activităților prevăzute în programa 
școlară atât ca discilpină de sine 
stătătoare cât și integrarea la alte 
discipline 

 
 

4 8 - 12 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Cretan Iozefina Simona, profesor, gradul didactic I, specializarea, Chimie - Fizică, 
certificat formator, Seria F Nr. 0191081 
Vulpe Daniela, profesor învățământ primar, gradul didactic I, certificat formator 
Seria G Nr. 00055724 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
 4,16 lei 

 



         
   Oferta de formare continuă – Management educational / instituțional                2023/2024 

 

18 

 

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    

programului 
Dezvoltare profesională continuă în context actual 

Public ţintă vizat Cadrele didactice  din învăţământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Programul de formare își propune să sprijine procesul de dezvoltare al instituțiilor de 

învățământ și să ofere instrumente utile pentru a elabora și implementa o strategie de 

creștere a eficienței organizaționale/ instituționale.  

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Familiarizarea cu cadrul teoretic (definiție, comunicare, etică, și instrumente care pot fi 

utilizate în contextul organizației/instituției); 

Aplicarea eficientă a cadrului teoretic în elaborarea planului de acțiune pentru 

dezvoltarea organizațională/instituțională. 

Planificarea modulelor 

tematice 

 

 

Denumire modul/temă 

Teorie  Aplicatii  Evaluare  

Total 

ore 

Dezvoltarea 

organizațională/instituțională (definire, 

comunicare și etică) 

 

2 4 - 6 

Etapele strategiei de dezvoltare 

organizațională /instituțională 

 

3 
7 - 10 

Elaborarea planului de acțiune pentru 

dezvoltarea 

organizațională/instituțională 

2 4 2 8 

Total 7 15 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 

(nivelul de pregătire) 

Ișfan Ion,profesor, gradul didactic I,specializarea matematică, certificat de formator, 

Seria J, Nr 00006619 

Coordonatorul 

programului  
Simona Dijmărescu, profesor metodist  

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    

programului 
Managementul clasei de elevi 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Programul de formare își propune familiarizarea cadrelor didactice cu tipurile de 

probleme comportamentale ale elevilor și însușirea strategiilor aplicabile la clasă în 

situații  disciplinare diverse.  

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Recunoașterea tipurilor de probleme comportamentale ale elevilor; 
Identificarea strategiilor aplicabile în situații de disciplinare întâlnite la clasă astfel încât 
să promoveze succesul academic, dezvoltarea socială și emoțională a copiilor; 
Însușirea metodelor practice de acțiune folosite prompt în situații concrete de 
management al comportamentelor copiilor; 
Utilizarea regulilor în managementul clasei de elevi. 

Planificarea modulelor 

tematice 

 

 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Cultura clasei de elevi 
Regulile în managementul clasei 

3 5 - 8 

Managementul problemelor disciplinare 
Regulile în managementul clasei de elevi 

3 5 - 8 

Relația profesorului cu elevii 
Profesorul manager 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 

(nivelul de pregătire) 

Popescu Adrian-Constantin, profesor, gradul didactic I, specializarea matematică, 

certificat formator seria I Nr. 00313967; 

Mazilu Alina Victoria, profesor învățământ primar, gradul didactic I, specializarea 

învățător-educatoare, certificat formator, Seria F Nr. 0043239. 

Coordonatorul 

programului  
Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Gestionarea situațiilor de criză educațională la nivelul clasei de elevi  

Public ţintă vizat Personal didactic din învăţământul preuniversitar  

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Programul de formare se adresează cadrelor didactice din învățământul 
preuniversitar pentru intervențiile disciplinare care au drept scopul de a modifica 
comportamentul elevilor, care manifestă comportamente nedorite ori ameninţă 
echilibrul sistemului grupal - clasă. Situaţia de criză educaţională poate fi definită ca 
un eveniment sau complex de evenimente inopinate, neaşteptate, neplanificate, 
generatoare de periculozitate pentru climatul, sănătatea sau siguranţa clasei şi 
membrilor acesteia. Mecanismele de a prevedea, delimita, defini, controla şi 
soluţiona o situaţie de criză presupune efort, strategii de intervenţie ferme, consum 
de energie, cu şanse de a determina consecinţe greu de evaluat în planul echilibrului 
psihic al persoanelor implicate. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Eficientizarea demersului managerial, adaptarea la situaţii variate/neprevăzute 
pentru rezolvarea operativă a problemelor educaţionale; 
Adoptarea unui comportament adecvat în raporturile cu interlocutorii pentru 
realizarea unui climat de colaborare în situaţii de criză; Utilizarea tehnicilor 
informaţionale computerizate pentru eficientizarea activităţii în contextul 
programului de reducere a violenţei în şcoli şi de management al situaţiilor de criză; 
Stabilirea obiectivelor şi a criteriilor de evaluare cu respectarea principiilor 
managementului calităţii totale. 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 
Situațiile de criză educațională în clasa de 
elevi; Structura situațiilor de criză 
educațională în clasa de elevi 

3 5 - 8 

 Strategii de intervenție în situațiile de criză 
educațională în clasa de elevi;  Stiluri de 
intervenție în situații de criză educațională 

3 5 - 8 

Intervenția în cazul copiilor cu nevoi 
speciale în clasă 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 
Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliul individual, studiu de caz, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Popescu Ileana, profesor, gradul didactic I, certificat formator, Seria G, Nr. 0055714 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    

programului 
Proiectele europene și dezvoltarea în carieră 

Public ţintă vizat Profesori, personal de conducere școli județul Gorj 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

 Programul propune dezvoltarea competențelor personalului didactic din învățământul 

preuniversitar de elaborare, implementare și finalizare cu succes a unor proiecte de tip 

european din domeniul educației, formării profesionale și a educației adulților. 

Acest curs va urmări prezentarea pașilor în scrierea, si gestionarea proiectelor 

europene de tip Erasmus+. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 
Scriere si management proiecte 

Competențe de comunicare 

Planificarea modulelor 

tematice 

 

 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Scriere Proiecte  4 6 - 10 

Managementul Proiectelor 4 8 - 12 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatoriimplicați 

(nivelul de pregătire) 

Dragotă Teodora, professor, gradul didactic I, specializarea filologie-istorie, certificat 

formator-Seria F, Nr. 0152009 

Negrea Maria Rodica, professor, gradul didactic I, specializarea fizică, certificat 

formator-Seria E, Nr.0009429 

Coordonatorul 

programului  
Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    programului  Elaborarea şi managementul curriculum-ului la decizia şcolii 

Public ţintă vizat Personal didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Programul de formare are drept scop responsabilizarea profesorilor de a dezvolta și 
implementa curriculum-ul la decizia şcolii, în mod eficient și oportun.  
Curriculum-ul la decizia şcolii favorizează participarea profesorilor, elevilor şi a 
comunităţii la stabilirea conţinutul educaţiei şcolare, ceea ce determină o creştere 
calitativă a acesteia.       

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Elaborarea unui curriculum modern;  
Planificarea curriculumului la decizia şcolii şi integrarea acestuia ca parte a 
întregului curriculum national; 
Implementarea curriculumului la decizia şcolii;  
Monitorizarea, evaluarea şi revizuirea curriculumului la decizia şcolii. 

Planificarea modulelor 
tematice 

 
 

Denumire modul/temă 
Teorie  

Aplicat
ii  Evaluare  Total ore 

Curriculum-ul - categorie 
centrală a educaţiei 
contemporane. Perspective de 
definire a curriculum-ului. Tipuri 
de curriculum. 

3 5 - 8 

Metodologia de elaborare a 
curriculum-ului la decizia şcolii 3 5 - 8 

Managementul curriculum-ului 
la decizia şcolii 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare  

2. RESURSE UMANE 

Formatoriimplicați (nivelul 
de pregătire) 

Cerdac Simona-Valentina, profesor pentru învățământul primar, gradul didactic I, 
certificat formator, Seria H Nr.00185530 

Coordonatorul 
programului  

Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Creșterea randamentului școlar prin activități nonformale 

Public ţintă vizat Personal didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

 Educația prin activități nonformale a început să capteze tot mai mult interesul actorilor 
educaționali din sistemul de învățământ, deoarece prezintă anumite avantaje: 
mobilează resursele corporale și mintale, oamenii sunt mai sensibili,  iar acest tip de 
activități produce efecte aducative mai puternice și mai durabile privind dobândirea 
capacității de stăpnire a unor situații complexe , de inovare, de conducere, de spirit de 
echipă și de comunicare. Educația nonformală permite cadrelor didactice să găsească 
noi modalități practice de exercitare a profesiei, accentuând dimensiunea aplicativă a 
conceptelor și teoriilor din diferite domenii, discipline, care vor avea ca efect asupra 
elevilor creșterea motivației pentru învățare și îmbunătățirea rezultatelor școlare. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Planificarea activității în concordanță cu curriculumul; Dezvoltarea abilităților necesare 
pentru a implementa activități bazate pe educație experiențială; Aplicarea metodelor 
și tehnicilor de cunoaștere și activizare a elevilor în vederea motivării și implicării active 
în procesul de predare-învățare; Dezvoltarea abilităților sociale și personale prin 
activități nonformale. 

Planificarea modulelor 
tematice 

 
 

Denumire modul/temă 
Teorie  Aplicatii  

Evaluar
e  Total ore 

Educație nonformală-definiție, concepte, 
metode Educația experențială/Învățare 
experențială-concepte, metode 

4 6 - 10 

Elaborarea proiectelor educaționale care 
promovează activitățile nonformale; 
Competențe dobândite   

4 8 - 12 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare 
Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Vulpe Daniela, profesor învățământ primar, gradul didactic I, certificat formator Seria 
G Nr. 00055724 

Coordonatorul 
programului  

Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Inovație în educație 

Public ţintă vizat Personal didactic din învăţământul preuniversitar 

 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

În societatea contemporană, cu schimbări rapide şi efecte imediate, educaţia şi 

învăţământul trebuie reînnoite, completate, adaptate, astfel încât să putem vorbi 

despre o permanentă inovaţie şi creaţie în activitatea didactică. Inovația în educație 

încurajează profesorii și elevii să exploreze, să cerceteze și să folosească toate 

instrumentele pentru a descoperi lucruri noi. Pentru elevi, şcoala viitorului trebuie 

să promoveze o educaţie de calitate şi să fie axată pe valori în care elevii să creadă, 

în care să se regăsească, îndeplinind două condiţii, fundamentale din punctul lor de 

vedere: şcoala viitorului trebuie să le placă şi să fie eficientă. 

Durata: 24 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 
 Stimularea creativității didactice și învățării creative prin formarea capacităților de 

adaptare rapidă la manifestările grupului; 

 Promovarea metodelor inovative în școala românească; 

 Promovarea exemplelor pozitive privind jocul  în procesul de învățare; 

 

 

 

Planificarea modulelor 
tematice 

 
 

 

 

 

 

 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Inovație în educație-noțiuni 

introductive 
3 5 - 8 

Managementul activităților creative 3 5 - 8 

Jocuri și activități interactive 2 

3 

4 - 6 
 Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24  

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I și II 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

 Chestionare, ateliere de lucru, aplicații practice, discuții evaluative. 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Gogelescu Badița Ana-Maria –profesor învățământ primar, gradul didactic I, 

specializarea învățători-educatoare, certificat formator - Seria F, Nr. 0079418 

 

 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    programului Comunicare și resurse educaționale deschise în contexte non-formale 

Public ţintă vizat Personal didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Educația deschisă este un mod de realizare a educației, facilitat de tehnologiile 

digitale, care vizează lărgirea accesului și a participării. Oferă mai multe modalități 

de predare și învățare, construirea colaborativă a cunoștințelor, precum și o 

varietate de căi de acces la educația formală și nonformală.  

Deschiderea resurselor educaționale facilitează accesul la educație, dar și o mai 

bună interconectare în grupurile profesionale. A fi parte a unei comunități 

profesionale active și implicate presupune și schimbul, împărtășirea de bune 

practici, punerea la comun a resurselor create, cu respectarea drepturilor de 

autor. Într-o comunitate profesională puternică și activă sunt implicați profesorii 

care au înțeles că o resursă educațională este valoroasă prin ea însăși, dacă este 

corectă, atractivă, relevantă, accesibilă, adaptată nevoilor și intereselor elevilor. 

Aceasta își sporește valoarea cu cât ajunge să fie mai utilizată, mai de folos, 

împlinindu-și astfel rostul pentru care a fost create. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Utilizarea adecvată a terminologiei de specialitate în contextul comunicării și al 

resurselor educaționale deschise; 

Identificate resursele educaționale deschise și a modalităților prin care acestea 

pot fi utilizate în contexte non-formale  

Valorificarea resurselor  educaționale deschise superior dezvoltate pentru 

creșterea performanței în învățământ. 

Planificarea modulelor 

tematice 

 

 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Abordări generale privind 
resursele educaționale 
deschise în contexte non-
formale. Tehnici de 
comunicare eficientă în 
medii virtuale  

3 5 - 8 

Exemple neconvenționale 
privind resursele 
educaționale deschise  

3 5 - 8 

OMUL – resursă 
educațională inepuizabilă  

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare 

Evaluarea pe parcurs: discuţii interactive, prezentări, teme colaborative, 

dezbateri, chestionare, portofoliu electronic; 

Evaluarea finală: Portofoliul final individual 
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2. RESURSE UMANE 

Formatoriimplicați 

(nivelul de pregătire) 

 Blândul Valentin Cosmin, profesor universitar doctor, specializarea Științe ale 

Educației, Universitatea din Oradea; 

Popica Mădălina, profesor, gradul didactic I, specializarea Limba și literatura 

română, certificat formator, seria K nr. 00125215; 

Carmen Valeria Dinescu, profesor,  grad didactic I,  certificat de formator, seria G, 

nr. 0033865 

Archiudean Simona Viorica, profesor , grad didactic I, specialitatea Psihologie. 

adeverință  formator nr.2F/01.09.2023 

Archiudean Simion Dănuț, profesor , grad didactic I, specialitatea Istorie,  

adeverință  formator nr.1F/01.09.2023 

Coordonatorul 

programului  
Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 

 

4,16 lei 

 

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    programului Instrumente pentru prevenirea bullying-ului  în școală 

Public ţintă vizat Personal didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Acest program are ca scop prevenirea și combaterea bullying-ului în rândul 
elevilor pe care școala îi are încredințați spre educare, dar și creșterea nivelului de 
conștientizare al profesioniștilor cu privire la consecințele dure ale fenomenului 
de bullying. Tot ce se dorește, este oferirea unui mediu sigur și prietenos pentru 
toți copiii care merg la școală, promovarea relațiilor pozitive printre copii, 
indiferent de statut, culoare sau medii culturale. Prin parcurgerea acestui program 
cadrele didactice vor putea contribui la prevenirea și combaterea fenomenului de 
bullying atât de larg răspândit în mediul școlar: vor recunoaște cu ușurință 
comportamentele de bullying și vor ști cum să acționeze astfel încât fiecare elev 
să se simtă în siguranță în mediul în care învață. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Cunoașterea caracteristicilor specifice  bullyingului; 
Conștientizarea efectelor bullyingului la nivelul individului și al comunității; 
Identificarea modalităților de prevenire a bullyingului și asigurarea stării de bine 
în unitatea școlară; 
Îmbunătățirea strategiilor pentru o intervenție eficientă în situațiile de bullying; 
Elaborarea unor planuri de intervenție și combatere față de comportamente de 
tip bullying. 
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Planificarea modulelor 

tematice 

 

 

Denumire modul/temă Teorie Aplicatii Evaluare 
Total 

ore 

Bullying – stabilirea contextului,  

Legislație internațională/ 

națională 

3 5 - 8 

Mecanismul de intervenţie în 

prevenirea şi combaterea 

bullyingului din unităţile de 

învăţământ  

Implementarea unui program 

anti-bullying 

3 5 - 8 

Strategii și tehnici de prevenire 

și combatere a fenomenului de 

bullying  

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare 

Evaluarea pe parcurs: discuţii interactive, prezentări, teme colaborative, 

dezbateri, chestionare, portofoliu electronic; 

Evaluarea finală: Portofoliul final individual 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 

(nivelul de pregătire) 

Suciu Monica, profesor, gradul didactic I, specializarea Utilaj Tehnologic 

Chimic/TIC, certificat formator, Seria G Nr. 00055255 

Pătruț Felicia, profesor, gradul didactic I, specializarea Mașini hidraulice și 

pneumatice/TIC, certificat formator, Seria B Nr. 0051413 

Coordonatorul 

programului  
Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Utilizarea instrumentelor TIC în activitatea didactică 

Public țintă vizat 
Personal didactic de predare și personal didactic auxiliar din învățământul 
preuniversitar  

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Cursul răspunde nevoilor de formare a cadrelor didactice în domeniul educației 
vizuale. Programul de formare continuă vine în sprijinul personalului didactic şi a 
personalului didactic auxiliar ce își desfășoară activitatea în învățământul 
preuniversitar, şi urmărește abilitarea acestora pentru a fi capabili la rândul lor să 
ofere elevilor şi personalului din învățământ servicii educaționale la distanta prin 
intermediul aplicațiilor digitale. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competențe vizate 

Formarea / dezvoltarea competențelor profesionale ale cadrelor didactice. Utilizarea 
instrumentelor online de comunicare la distanță în activitatea didactică;  
Dezvoltarea competențelor digitale transferabile în procesul de învățământ prin 
utilizarea unor aplicații de crearea de teste, rebusuri prezentări Genially 
Crearea de lecții atractive online, ca alternativă la formele didactice tradiționali sau 
în completarea acestora. 

 

 

 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicații  Evaluare Total ore 

Introducere în aplicații online în scop 
didactic 

2 2 - - 

Utilizarea aplicațiilor online în scop 
didactic 

3 5 - - 

Realizarea unor resurse RED 1 9   

Evaluare - - 2 2 

Total 6 16 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrul bugetar :  

Modalități de evaluare a 

cursanților 

evaluare de parcurs, evaluare finală - portofoliu digital 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Luțaru Iulia, profesor, gradul didactic I, specializarea Informatică + Fizică, formator 
cod COR 242401, certificat de absolvire seria: K Nr.:00126669  
Uscătescu Maria-Ramona, profesor, gradul didactic I, formator cod COR 242401, 
certificatul de absolvire seria: K Nr.: 00126683  

Coordonatorul programului Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Utilizarea eficientă a calculatorului 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

 Societatea anului 2023 se confruntă cu un volum foarte mare de informații. Pentru a 
procesa aceste informații, este necesar să avem o abordare inteligentă și nu un răspuns 
liniar. Acest curs își propune să ofere cursanților resursele necesare acestui tip de 
abordare. Eficientizarea muncii și evitarea acțiunilor redundante sunt elementele care 
vor aduce o îmbunătățire majoră în activitatea curentă. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Dezvoltarea competențelor necesare pentru prelucrarea în mod inteligent a unui 
număr mare de informații. 
Proiectarea demersului didactic într-o manieră modernă, care să aibă un impact major 
asupra educabilului. 
Aplicarea tehnicilor de nivel mediu sau avansat de utilizare a calculatorului în  
proiectarea activității didactice. 

Planificarea modulelor 
tematice 

 
 

Denumire modul/temă 
Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Folosirea unor funcții avansate în editorul 
de texte WORD. 

2 4 - 6 

Folosirea unor funcții avansate în 
programul de calcul tabelar Excel 

4 8 - 12 

Utilizarea aplicațiilor Word și Excel în 
mod dual. 

2 2 - 4 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare 
Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Hăinaru Leontin Haralambie, profesor, gradul didactic I, specializarea Informatică/TIC, 
certificate formator Seria K, Nr. 00124976 

Coordonatorul 
programului  

Suciu Monica, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Competenţe digitale de utilizare a tehnologiei informaţiei ca instrument de 
învăţare şi cunoaştere 

Public ţintă vizat Personal  didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Competența digitală este esențială pentru educație, viață profesională și participare 
activă în societate. Noile tehnologii  digitale oferă o gamă variată de instrumente 
educaționale online pentru crearea de materiale de învățare ce permit elevilor de 
orice nivel să-și îmbunătățească performanțele prin parcurgerea celor trei etape ale 
procesului de învățământ: însușire de cunoștințe, fixare și evaluare.  
Programul de formare  răspunde nevoii de a dezvolta competențele  digitale cadrelor 
didactice din învățământul preuniversitar în ceea ce privește calitatea proiectării și 
desfășurării activităților în clasa digitală. 

Durata:  24 ore  

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj  

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Utilizarea tehnologiei informației ca instrument de învățare și cunoaștere; 
Realizarea de instrumente digitale pentru a crea resurse educaționale deschise care 
să ofere elevilor contexte cât mai variate de învățare; 
Dezvoltarea abilităților digitale pentru a utiliza mai bine tehnologia în procesul de 
predare, învățare și evaluare în clasa digitală  

Planificarea modulelor 
tematice  
 

Denumire modul/temă Total ore Teorie Aplicaţii Evaluare 

Competența digitală, o abilitate 
esențială pentru profesori și elevi în 
secolul XXI 

8 2 6 - 

Instrumente pentru crearea 
materialelor educaționale digitale 

8 2 6 - 

Integrarea instrumentelor digitale în 
proiectarea didactică - aplicații, 
instrumente și platforme educaționale 

8 2 4 2 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

14 ore/10 ore 14 ore/10 ore 24 ore 

Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrele bugetare  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Evaluarea pe parcurs: discuţii interactive, prezentări, teme colaborative, dezbateri, 
chestionare, portofoliu electronic; Evaluarea finală: Portofoliul final individual  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Suciu Monica, profesor, gradul didactic I, specializarea Utilaj Tehnologic chimic/TIC, 
certificat formator, Seria G Nr. 00055255 
Pătruț Felicia, profesor, gradul didactic I, specializarea Mașini hidraulice și 
pneumatice/TIC, certificat formator, Seria B Nr. 0051413 

Coordonatorul 
programului  

Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Incluziune școlară prin digitalizarea metodelor de predare-învățare-evaluare 

Public ţintă vizat Personal didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Programul de formare continuă își propune să răspundă problematicii incluziunii 

digitale a tuturor elevilor prin dezvoltarea competențelor de utilizare a tehnologiilor 

digitale în procesul  de predare-învățare-evaluare, ca urmare a impactului 

transformării digitale asupra sistemului de educație și formare, precum și a 

așteptărilor societății privind reconfigurarea digitală a educației. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate Dezvoltarea abilităților de utilizare a platformelor educaționale; 

Eficientizarea demersului educațional prin utilizarea / crearea de conținuturi digitale 

educaționale; 

Creșterea incluziunii școlare prin utilizarea comunicării digitale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Beneficiile  utilizării platformelor e-

learning în activitatea didactică 
3 5 - 8 

Rolul TIC în procesul de învățare și în 

promovarea practicilor educaționale 

incluzive 

3 5 - 8 

Învățare experimentală 2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar : I, II- 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliu individual 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Vuc Adela Lavinia, profesor, grad didactic I, formator COR 242401, conform 

certificatului de absolvire seria M , nr. 00026217 

 

 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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 1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    programului  Inițiere în eTwinning 

Public ţintă vizat Personal didactic auxiliar din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Cursul de formare "Inițiere în eTwinning" se adresează cadrelor didactice 
auxiliare, cu experienţă redusă în valorificarea Acţiunii eTwinning pentru 
activităţile cotidiene sau de dezvoltare profesională. Cursul urmăreşte să-i 
familiarizeze pe participanţi cu scopul şi cu misiunea eTwinning, precum şi să le 
dezvolte capacităţile de bază pentru utilizarea instrumentelor oferite de acest 
program european. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Competențe de utilizare optimă și eficientă a platformei eTwinning: să 
administreze pagina personală şi să utilizeze instrumentele eTwinning, să 
iniţieze un proiect eTwinning în parteneriat cu alte cadre didactice, să integreze 
instrumentele şi aplicaţiile din cadrul spaţiului virtual al proiectelor (twinspace).  

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

eTwinning – comunitatea 
şcolilor din Europa 

1 1 - 2 

Portalul eTwinning 2 4 - 6 

Crearea unui proiect 
eTwinning  

2 4 - 6 

Aspecte tehnice ale iniţierii 
unui proiect eTwinning 

2 4 - 6 

Utilizarea spaţiului de lucru 

al proiectului (Twinspace) 
1 1 - 2 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare Chestionare, formulare google forms, portofoliul individual 

2. RESURSE UMANE 

Formatoriimplicați 

(nivelul de pregătire) 

Șerban Maria Beatrice, informatician, specializarea Automatică și Informatică 

Industrială, certificat formator, seria G, Nr.00055720 

Coordonatorul 

programului  
Popovici Laurențiu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 

 

4,16 lei 

 



         
   Oferta de formare continuă – TIC și utilizarea calculatorului                2023/2024 

 

33 

 

1. CRITERII CURRICULARE 
Denumirea programului Proiectarea informatizată folosind Pro 100 și SketchUp 
Public ţintă vizat Personal  didactic  din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Competența digitalaăde proiectare 3D este esențială pentru educație, viață 
profesională și participare activă în societate. Noile tehnologii  digitale de proiectare 
3D si imprimare oferă o gamă variată de instrumente educaționale online pentru 
dezvoltarea carierei.Programul de formare  răspunde nevoii de a dezvolta 
competențele digitale cadrelor didactice din învățământul preuniversitar, în ceea ce 
privește calitatea proiectării si desfășurării activităților în clasa digitală. 

Durata:  24 ore  
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj  

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Utilizarea softurilor de proiectare 3D reprezentând trei dimensiuni (pe un ecran 
tridimensional) cu aplicabilitate la orele de informatică si TIC ca instrument de învățare 
și cunoaștere; Realizarea de instrumente digitale de proiectare 3D pentru a crea 
resurse educaționale deschise. Dezvoltarea abilităților digitale de proiectare 3D 
pentru a utiliza mai bine tehnologia în procesul de predare, învățare și evaluare în 
clasa digitală folosind proiectarea 3D  

Planificarea modulelor 
tematice  
 

Denumire modul/temă 
Total 
ore 

Teorie Aplicaţii Evaluare 

Competența digitala in proiectarea 3D , o 
abilitate esențială pentru profesori și elevi 
pentru a-si proiecta in 3D si realiza 
designul locuintei si designul  interior dar 
si a diferitelor componente din viata de zi 
cu zi din punct de vedere tehnic  cu Pro 
100 si S SketchUp 

8 2 6 - 

Instrumente necesare pentru crearea 
modelelelor  de proiectare  educaționala 
3D care inlocuiesc eficient si rapid 
proiectarea in Autocad  

8 2 6 - 

Integrarea instrumentelor digitale de 
proiectare 3D în proiectarea didactică - 
aplicații, instrumente și platforme 
educaționale petru aplicabilitate practica in 
viata de zi cu zi dar si in actul educational  

8 2 4 2 

Forma de organizare a programului 
Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  
14 ore/10 ore 14 ore/10 ore 24 ore 

Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrele bugetare  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Evaluarea pe parcurs: discuţii interactive, prezentări, teme colaborative, dezbateri, 
chestionare, portofoliu electronic; 
Evaluarea finală: Portofoliul final individual  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Bogdan Constantin, profesor, gradul didactic I, matematică-informatică /TIC, 
certificat formator, Seria G, Nr.  00055236 
  

Coordonatorul 
programului  

Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 
Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Prezi - o alternativă modernă și dinamică utilizată pentru crearea și prezentarea 

materialelor educaționale 

Public ţintă vizat Personal didactic și personal didactic auxiliar din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate) 

Programul permite dezvoltarea cunoștințelor multimedia în vederea promovării 

activităților formale și nonformale utilizând un soft specializat - aplicaţie web, prin 

intermediul căreia pot fi concepute prezentări  atractive şi convingătoare. 

Durata:  24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

Curriculum-ul programului  

Competenţe vizate 

Dezvoltarea competențelor de utilizare a resurselor de învățare/informare din  

mediul online; 

Crearea materialelor electronice în diferite formate; 

Implementarea  metodei proiect  în activitățile formale și nonformale. 

Planificarea modulelor 

tematice – timp alocat 

 

Denumire modul/temă 
Total 

ore 
Teorie Aplicaţii Evaluare 

Prezentarea aplicației în format 
web și desktop 

8 3 5 - 

Utilizarea instrumentelor și 
elementelor puse la dispoziție de 
aplicația electronică  

8 2 6 - 

Elaborarea de proiecte 
educaționale 

8 2 4 2 

Total 24 7 15 2 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrele bugetaer I și II 2024 

Modalităţi de evaluare Prezentări de proiecte individuale şi de grup  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Fîcea Vasile, informatician CCD Gorj, grad IA, specializarea Informatică Economică, 

certificat formator, seria G, Nr.00055240 

Coordonator program  Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanţi 

planificaţi 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500 lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului G-suite – platforma de aplicații online 

Public ţintă vizat Cadre didactice din învățământul preuniversitar 

 
Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

,,G-Suite For Education” reprezintă o suită de aplicații destinate procesului 
educaţional, oferind opţiuni pentru predare-învăţare-evaluare. 
Utilizarea acestor instrumente le oferă actorilor educaţionali posibilitatea să 
participe la diverse situaţii de învăţare, să analizeze, să ofere soluţii şi chiar să lucreze 
în grup, într-un mediu dinamic și interactiv. Cadrele didactice au posibilitatea să 
dezvolte noi oportunități de comunicare, colaborare și creativitate, susţinând astfel 
obiectivele de învăţare propuse. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 
Competenţe vizate 

Utilizarea eficientă a platformei educaționale; 
Identificarea și utilizarea corectă a aplicațiilor în funcție de necesitatea actului 
educațional; 
Posibilitatea de a derula întreg procesul educațional în mediul online. 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Total 
ore 

Teorie Aplicaţii Evaluare 

Prezentarea platformei G Suite 
For Educations. Integrarea 
instrumentelor online și 
beneficiile aduse procesului 
instructiv- educativ 

 
 

6 

 
 

2 

 
 

4 

 
 

- 

Utilizarea aplicațiilor de pe 
platforma G Suite: E-mail, Drive, 
Calendar, Meet, Google Classroom 

 
8 

 
2 

 
6 

 
- 

Elaborarea de materiale didactice 
– fișe recolaborative. Crearea și 
transmiterea formularelor 
electronice. 

 
8 

 
2 

 
6 

 
- 

Evaluare - - - 2 

Total 24 6 16 2 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliul individual 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Fîcea Elena Cristina, informatician, grad IA, profesor, grad didactic I, certificate 
formator, specializarea Chimie/Informatică, certificat formator seria I, Nr. 00316562 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Mass-media ca resursa a educaţiei permanente 

Public ţintă vizat Cadrele didactice din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 
 

Mass-media este, pe lângă un mijloc de informare în societatea modernă, un factor 
al educaţiei, chemat să amplifice, să constituie sau să diversifice experienţele 
cognitive şi comportamentale ale indivizilor. Cursul își propune dezvoltarea 
competenţelor cadrelor didactice din învățământul preuniversitar  în  educația 
media și formarea gândirii critice în şcoală pentru realizarea unei școli moderne.  
Copiii au nevoie de competențe media care să-i ajute să înțeleagă cultura media în 
care trăiesc, să-și înțeleagă rolul de consumatori media, să folosească cu 
responsabilitate media, să fie capabili să analizeze și să evalueze critic conținuturile 
media pe care le întâlnesc, să știe să se informeze, să se descurce în situații care îi 
pot afecta emoțional.  
Este nevoie de educație media pentru a pregăti copiii pentru lumea reală. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Utilizarea unor concepte specifice pentru organizarea demersurilor de cunoaștere și 
explicare a unor fapte, evenimente din viața reală; 
Analizarea comparativă a diferitelor tipuri de informații utilizate de elevi; 
Realizarea profilului consumatorului de mesaje media din școală; 
Realizarea unui proiect de educația media în școală. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Media în școală și societatea 
contemporană. Funcţiile mass-media 

3 5 - 8 

Mass-media şi modelarea 
comportamentelor. Mass-media – 
mesajul și responsabilitatea socială 

3 5 - 8 

Impactul mass-mediei în educaţie 
Aspecte pozitive şi aspecte negative ale 
mass-mediei în educaţie 
Mass-media ca factor educativ 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliul individual, chestionare, studiu de caz 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Bejenaru Felicia, profesor învățământ primar, gradul I, specializarea învățător, 
certificat formator Seria G, Nr. 0001348 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Drepturile omului – elementul esențial în formarea unui cetățean responsabil 

Public ţintă vizat 
Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Programul de formare contribuie la pregătirea și modelarea profilului cadrului didactic 
în raport cu cerințele actuale și de perspectivă ale societății. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Identificarea drepturilor omului și a responsabilităților asociate fiecărui drept; 
Recunoașterea valorii și a demnității propriei persoane și a celuilalt, pentru 
interrelaționarea pozitivă în cadrul societății; 
Exercitarea drepturilor proprii și asumarea responsabilităților respectând drepturile 
celorlalți; 
Participarea la luarea unor decizii cu referire la situații reale sau imaginare, prin 
exercitarea unor drepturi și asumarea de responsabilități. 

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă 
Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Ce reprezintă drepturile omului? 
Drepturile ale persoanei. 

3 5 - 8 

Drepturi politice și civile 
Drepturi sociale și culturale 

3 5 - 8 

Responsabilități asociate drepturilor 
omului. 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul 
programului 

Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare 
Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Popovici Laurențiu Daniel, profesor, gradul didactic I, specializarea Teologie Pastorală 
– Istorie, certificat formator, Seria F Nr. 0047542 

Coordonatorul 
programului  

Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Modalități de aplicare practică a conceptului de dezvoltare durabilă în cadrul 
Programelor Erasmus+ 

Public ţintă vizat Personal didactic și didactic auxiliar din învăţământul preuniversitar  

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

Educația contemporană are drept oviectiv esențial dezvoltarea unor competențe de 
comunicare văzute ca un fenomen care permite crearea de legături între oameni, 
între instituţii şi între instituţii şi oameni, legături asemănătoare unor punţi invizibile 
de esenţă informaţională. 
Participarea la programe și proiecte de tip Erasmus+ (care facilitează dezvoltarea 
personalului prin activități relevante ce au loc în altă țară decât cea de origine), 
eTwinning (platformă electronică ce oferă cadrelor didactice din școlile europene o 
bază de comunicare și colaborare în vederea schimbului de experiență și informații 
și a demarării unor proiecte comune) etc., se situează pe primele locuri în ceea ce 
privește motivația pentru schimburi de experiență al căror impact pozitiv s-a 
dovedit semnificativ în ultimii ani în învățământul nostru. 
Participarea la programe și proiecte de tip Erasmus+, se situează pe primele locuri în 
ceea ce privește motivația pentru aprofundarea programelor de dezvoltare durabilă 
în rândul celor care profesează în învățământul preuniversitar, oferind  oportunitatea 
celor implicați să participe creativ la identificarea soluțiilor și evaluarea alternativelor 
pentru crearea unui viitor sustenabil. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 
Competenţe vizate 

Conceperea şi dezvoltarea unui program în scopul satisfacerii nevoilor personale sau 
instituţionale în domeniul dezvoltării durabile; 
Identificarea principalelor elemente ale unei strategii de dezvoltare durabilă în cadrul 
proiectelor Erasmus+; Dezvoltarea abilităților de completare a unui formular de 
aplicație; Dezvoltarea abilităților de muncă în echipă, de evaluare și autoevaluare. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Abordări conceptuale în managementul 
proiectelor educaționale.  

3 5 - 8 

Specificitatea întocmirii și derulării 
parteneriatelor școlare prin 
ProgramulErasmus+ 

3 5 - 8 

Completarea documentelor aferente 
parteneriatelor școlare prin 
ProgramulErasmus+ 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliul individual, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Rădoi Adriana-Cristina, profesor învățământ primar, gradul didactic I, certificat 
formator, Seria I, Nr. 00317272 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 
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Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

 
4,16 lei 

 

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Școli Durabile prin Educație pentru Dezvoltare Durabilă 

Public ţintă vizat Personal didactic din învăţământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

În 2015, România și celelalte 192 de state membre ale Organizației Națiunilor Unite 
adoptă Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabilă, care cuprinde 17 obiective de 
dezvoltare durabilă, 169 de ținte și 232 indicatori. Obiectivul 4 - Educație de calitate, 
ținta 4.7. se referă explicit la EDD, până în 2030, asigurarea faptului că toți elevii 
dobândesc cunoștințele și competențele necesare pentru promovarea dezvoltării 
durabile, inclusiv, printre altele, prin educația pentru dezvoltare durabilă și stiluri 
de viață durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea unei culturi a 
păcii și non-violenței, cetățenia globală și aprecierea diversității culturale și a 
contribuției culturii la dezvoltarea durabilă”. 
În acest context, programul de formare are ca scop dezvoltarea competențelor 
personalului didactic privind EDD, abordarea transversală a curriculumului formal, 
informal și nonformal, contribuind astfel la constituirea școlilor durabile în 
învățământul preuniversitar. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Insușirea conceptelor specifice EDD: educația pentru mediu, învățarea 
experiențială, educația pentru dezvoltarea sustenabilă a societății, protecția 
mediului ca parte a curriculumului național, dezvoltare sustenabilă și inovativă. 
Dezvoltarea competențelor privind Educația pentru dezvoltare durabilă. 
Elaborarea de proiecte educaționale EDD care vizează obiectivele dezvoltării 
durabile.  
Elaborarea proiectelor educaționale interinstituționale care vizează EDD. 

Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Introducere: ce este educația pentru 
dezvoltare durabilă; importanța EDD 
în dezvoltarea carierei 

3 5 - 8 

EDD în proiectarea și desfășurarea 
activității didactice 
Exemple de bune practici 

3 5 - 8 

Rolul proiectelor educaționale și 
aplicabilitatea lor în dezvoltarea 
durabilă a entităților școlare 
Exemple de bune practici 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar: I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a Portofoliu, dezbateri, prezentări. 
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cursanților 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Vîlceanu Daniela-Ileana, profesor gradul I, specializarea limba engleză, certificat 
seria G, NR. 00055260 
Goanță Cristina, profesor gradul I, specializarea limba română, certificat seria F, 
NR. 0047710 
 
 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore de 
formare pentru fiecare 
participant 

 
4,16 lei 

 

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Educație pentru viață și dezvoltare durabilă 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

Educația pentru sănătatea tinerei populații trebuie să înceapă de la cele mai mici 
vârste, iar școala trebuie să îndeplinească un rol principal în ceea ce privește 
transmiterea informației științifice cu rol reventiv și de cunoaștere. 
 Programul vizează un alt tip de comunicare didactică în care profesorul renunță la 
poziția de lider, iar elevul va putea să comenteze din perspectivă personală, 
experiențe proprii și concepte care descriu aceste experiențe. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 
Competenţe vizate 

 Însușirea unor instrumente utile în realizarea activităților de educație pentru 
sănătatea și formarea unui stil de viață sănătos și responsabil; 
 Proiectarea unor lecții de educație pentru sănătate eficiente și cu impact major 
asupra gândirii și asupra deciziilor elevului;  
 Dobândirea unui set de metode și tehnici interactive pentru predarea educației 
pentru sănătate, educației pentru o viață lipsită de riscuri. 

Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Sănătatea fizică-noțiuni de bază despre 
organismul uman, modalități de 
prevenire a bolilor și atitudinea față de 
bolnavi. 

3 5 - 8 

Sănătatea psihică-integrarea în familie și 
societate. Solidaritatea cu persoanele cu 
deficiențe psihice. 

3 5 - 8 

Legătura dintre sănătatea organismului 
uman și mediul înconjurător-principalele 
tipuri de poluare șți efectele acestora 
asupra sănătății. 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  
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12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliul individual, studiu de caz, chestionar 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Vîlceanu Valeria, profesor, gradul didactic I, specializarea Biologie, certificat 
formator, Seria K Nr. 00124333 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

 
4,16 lei 

  

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Promovarea educației pentru sănătate în școală 

Public ţintă vizat Personal didactic și personal didactic auxiliar din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

 Promovarea sănătății în mediul școlar oferă individului și colectivităților școlare 
posibilitatea de a îmbunătăți starea de sănătate printr-o abordare multidimensională 
care include politici și măsuri legislative, activități de promovare a unor schimbări 
comportamentale, activități de educație menite să modeleze armonios și sănătos 
personalitatea umană, în beneficiul evoluției societății. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Familiarizarea cursanților cu noțiuni de bază în evaluarea și monitorizarea programelor 
de promovare a sănătății în mediul școlar 
Dezvoltarea competențelor cursanților specifice promovării în mediul școlar a educației 
pentru sănătate prin aplicarea regulamentelor legislative 
Elaborarea proiectelor educaționale privind promovarea sănătății în scoli 

Planificarea modulelor 
tematice 

 
 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  
Total 
ore 

Extinderea și consolidarea 
proiectelor/parteneriatelor privind 
educația pentru sănătate între școli și 
alte instituții 

 
4 

6 - 10 

Promovarea responsabilității sociale 
pentru păstrarea sănătății în mediul 
școlar. Asigurarea infrastructurii  de 
promovare a sănătății în scoli 

 
4 

8 - 12 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  
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2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Radu Manuela,profesor, gradul didactic I,specializarea Biologie, certificat de 
formator,Seria M,Nr 00275561 
Roșulescu Cecilia, profesor, gradul didactic I, specializarea Biologie-Chimie-Fizică-
Informatică, certificat formator, Seria J Nr.  0000387 

Coordonatorul 
programului  

Simona Dijmărescu, profesor metodist  

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 

 

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Eco-educația și protecția mediului 

Public ţintă vizat Personal didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere succintă) 

Programul are scopul de a forma și dezvolta cadrelor didactice din învățământul 

preuniversitar competențele centrate pe analizarea, compararea investigarea  

fenomenelor şi proceselor din mediu, pe formarea și  exersarea deprinderilor practice 

și intelectuale, concomitent cu formarea unui comportament responsabil, implicat, 

în vederea transmiterii către elevi a unui sistem de valori reale și “bune practici” în 

relaţia cu mediul înconjurător. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 

Competenţe vizate 

Implementarea unui demers practic eficient în domeniul ecologiei și protecției 

mediului. Investigarea ştiinţifică structurată, în principal experimentală mediului 

înconjurător. Dezvoltarea unor comportamente responsabile faţă de mediul 

înconjurător Proiectarea unor acțiuni de soluţionare a problemelor referitoare la 

starea mediului ambient 

 

Planificarea modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Rolul și importanța educației 

ecologice, în Curriculumul 

Naţional 

3 5 - 8 

Abordarea interdisciplinară a 

noțiunilor de ecologie în cadrul 

disciplinelor opționale 

3 5 - 8 

Metode de dezvoltare a 

conceptului de             eco-

educație, prin activități 

educative, extrașcolare. 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 
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Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Discuţii interactive, prezentări, teme colaborative, dezbateri, portofoliul individual  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Pătrășcoiu Ana-Maria, profesor, gradul didactic I, specializarea Chimie, certificat 

formator, Seria G Nr. 00055718 

Bîzocu Codruța , profesor, gradul didactic I,specializarea Chimie, certificat formator, 

Seria F Nr.0047703 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 

25 

Costul programului/ al 

activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 

 

4,16 lei 

 

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    

programului 
Metode de protecție a mediului înconjurător 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Cursul răspunde necesităţii cadrelor didactice de  promovare a măsurilor privind 

protejarea mediului înconjurător pentru scăderea riscurilor de poluare și a bolilor 

provocate de aceasta, precum și transmiterea în rândul elevilor a informațiilor legate 

de legislația la nivel european privitoare la ocrotirea mediului și dezvoltarea durabilă, 

colectarea separată și reciclarea deșeurilor. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Însușirea agenţilor poluanţi de la nivelul aerului, apei și solului în vederea oferirii de 

soluţii pentru reducerea sau chiar îndepărtarea lor; 

 Utilizarea și interpretarea noțiunilor moderne folosite la nivel mondial în protecția 

mediului 

Abordarea dezvoltării durabile în mod ştiinţific şi responsabil care poate aduce 

contribuţii esenţiale  prin implementarea cerinţelor moderne de mediu;  

Dobândirea informațiilor necesare în vederea reciclării selective a deșeurilor 

Planificarea modulelor 

tematice 

 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Metode de protecție a mediului 

înconjurător 
3 

5 

 
- 

 

8 
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 Aplicarea noțiunilor din Legea 137 /29 

decembrie 1995 
3 5 - 8 

Reciclarea deșeurilor. Metode de 

reciclare 
2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 

(nivelul de pregătire) 

Oprea Mariela Rodica, profesor, gradul didactic I, specializarea Turism și alimentație 

certificate formator, seria F Nr 0154567 

Coordonatorul 

programului  
Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 

25 

Costul programului/ al 

activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Strategii eficiente pentru diminuarea abandonului școlar 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

 Programul vizează formarea cadrelor didactice în ceea ce privește abordarea 

incluzivă a procesului de învățământ prin utilizarea unor metode, în vederea 

prevenirii abandonului școlar și a părăsirii timpurii a școlii. De aceea, situațiile de 

învățare trebuie să rezoneze cu aspecte reale ale vieții copiilor care provin din medii 

defavorizate sau sunt cu cerințe educaționale speciale.  

 
Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Cunoașterea conceptelor și teoriilor moderne de comunicare, în diverse situații; 

Dezvoltarea capacității de implementare a metodelor de învățare centrate pe 

integrarea socială a elevilor. 

Aplicarea  tehnicilor eficace de cunoaștere a copiilor 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Abandonul școlar: definiție, cauze, 

consecințe 2 6 - 8 

Strategii de prevenirea și combatere a 

abandonului școlar 2 6 - 8 

Exemple de bună practică 2 4 - 6 

 Evaluare - - 2 2 

Total 6 16 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

 Portofoliul  individual, chestionare, studiu de caz. 

2. RESURSE UMANE 
Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

 Mihăilescu Ana, profesor pentru învățământul primar, specializarea învățător-

educatoare, grad didactic I, conform certificatului de formator seria M, nr. 

00357600. 

 

 
Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Gamificarea și incluziunea școlară 

Public ţintă vizat Cadre didactice din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

Programul de formare continuă își propune să evidențieze rolul cheie al educației 
digitale în promovarea educației incluzive, printr-o abordare flexibilă și sensibilă 
la cerințele fiecărui elev. 
Procesul educațional actual este într-o continuă transformare ca urmare a 
evoluției tehnologice, devenind o adevărată experiență de învățare interactivă, 
creativă, atractivă și personalizată, adaptată nevoilor specifice ale fiecărui elev. 
Utilizarea diverselor instrumente și platforme digitale în procesul de predare-
învățare-evaluare are rolul de a crea noi oportunități de învățare pentru elevii 
aparținând grupurilor dezavantajate, dar și pentru a stabili conexiuni reale și 
pozitive cu colegii și profesorii, pentru a împărtăși propriile interese, provocări și 
aspirații. Educația în context digital oferă un suport de învățare variat, prin 
metode și stategii adaptate la nivelul și interesul fiecărui educabil.  

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Dezvoltarea abilităților de utilizare/elaborare a resurselor educaționale digitale de 
învățare prin joc. 
Eficientizarea activității didactice prin utilizarea platformelor digitale. 
Dezvoltarea competențelor de gamificare în vederea creșterii gradului de 
incluziune școlară. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Integrarea instrumentelor și 
platformelor digitale în activitatea 
didactică curentă. 

3 5 - 8 

Rolul gamificării în procesul de 
învățare și în promovarea practicilor 
educaționale incluzive. 

3 5 - 8 

Învățarea experiențială prin 
gamificare:genial.ly,kahoot, 
wordwall,voki.com  

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar : I, II-2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Chestionar, portofoliu individual. 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul de 
pregătire) 

Orzan Claudia-Elena, profesor, grad didactic I, specializarea Geografie,   certificat 
formator seria J , nr. 00287691 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore de 
formare pentru fiecare 
participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Incluziune și egalitate de șanse 

Public ţintă vizat Cadre didactice din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere succintă) 

Cursul oferă informații utile, sprijină cadrele didactice din învățământul 

preuniversitar care își desfășoară activitatea cu elevi proveniți din rândul  grupurilor 

dezavantajate în vederea parcurgerii de către aceștia a programelor de alfabetizare 

corespunzătoare ciclului curricular al achizițiilor fundamentale ale  procesului 

instructiv-educativ. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Proiectarea  activităților de incluziune școlară  cu impact pozitiv asupra rezultatelor 

școlare ale elevului;  

 Organizarea activităților din cadrul Programul A doua șansă, ca o alternativă 

educațională  

 Aplicarea strategiilor eficiente privind școlarizarea la domiciliu  

Utilizarea  instrumentelor moderne de cercetate pedagogică  

Planificarea modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicati

i  

Evaluar

e 

Total ore 

Conceptul de incluziune școlară 3 5 - 8 

Organizarea Programului A doua 

șansă 
3 5 - 8 

Școlarizarea la domiciliu 2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar : I, II  2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

 

  Portofoliul individual 

2. RESURSE UMANE 
Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

 

 

 

 

 

Pîrvulescu Lidia-Emilia, prof. înv. primar, grad didactic I, specializarea prof. înv. 

primar,  Certificat formator seria I , nr. 00314716 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 

2500  lei 

Costul estimat al unei ore de 
formare pentru fiecare 
participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Pshiopedagogia  dezvoltării - o perspectivă a egalității de șanse 

Public ţintă vizat Personalul  didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

 Programul are în vedere dezvoltarea competențelor personalului didactic în ceea ce 
privește lucrul cu elevii cu cerințe educaționale speciale, în vederea optimizării și 
eficientizării activității didactice, în contextul integrării acestora și diminuării 
abandonului școlar și al creșterii calității actului educațional. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

 Aplicarea strategiilor didactice care contribuie la dezvoltarea cognitivă și non-
cognitivă a elevilor; 
Stimularea interesului pentru cunoaștere și dezvoltarea unor atitudini  pozitive față 
de sine și față de ceilalții; 
Aplicarea strategiilor didactice moderne de stimulare și dezvoltare a creativităților 
elevilor; 
Realizarea unor programe personalizate pentru elevii cu cerințe educaționale speciale 
integrați în învățământul de masă, prin implicarea tuturor factorilor și instituțiilor 
avizate 

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă 
Teorie  Aplicatii  Evaluare  

Total 
ore 

Pshiopedagogia dezvoltării cognitivă 
și non-cognitivă a elevilor cu CES 

    3 
       5 - 8 

Strategii de dezvoltare a gândirii 
creative la elevi 

     3 
5 - 8 

Comunicarea asertivă și rolul ei în 
diminuarea abandonului școlar 

2 
4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul 
programului 

Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de 
evaluare 

Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatoriimplicați 
(nivelul de pregătire) 

Țoțan V. Luminița, profesor, grad didactic I,  specializarea Mecanică,  certificat 
formator Seria K Nr. 00125175 

Coordonatorul 
programului  

Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 
4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Abordarea și integrarea copiilor cu CES în sistemul de educație 

Public ţintă vizat Personal didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

 În elaborarea prezentului curs am pornit de la premisa conform căreia elevii cu 
cerințe educaționale speciale prezintă particularităţi individuale şi de relaţie cu 
mediul, trăsături care necesită o evaluare personalizată şi o abordare integrată, 
coerentă și susținută. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate Identificarea particularităților specifice elevilor cu cerințe educaționale speciale; 
Planificarea activităților didactice prin abordarea deiferențiată și adaptarea 
adecvată a conținuturilor educaționale la specificul elevilor cu cerințe educaționale 
speciale; 
Utilizarea și aplicarea unor metode de predare – învățare – evaluare moderne 
adecvate integrării școlare a elevilor cu CES. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă 
Teorie  

Aplica
tii  Evaluare Total ore 

Probleme de adaptare și 
integrare a copiilor cu cerințe 
educaționale speciale 
(identificare, abordare, 
integrare) 

2 4 - 6 

Incluziunea copiilor cu CES – 
abordare diferențiată și 
adaptarea conținuturilor 

3 5 - 8 

Metode de predare – învățare –
evaluare moderne adecvate 
integrării școlare a elevilor cu 
cerințe educaționale speciale 

3 5 - 8 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar : I și II 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Chestionare, ateliere de lucru. 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Negrea Cristina, profesor învățământ primar, gradul didactic I, specializarea 
Învățători-Educatoare, certificat formator, Seria  I Nr. 00318053 
 
 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore de 
formare pentru fiecare 
participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Strategii de prevenire a violenței de gen în școală 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

 
Programul vizează dezvoltarea competențelor cadrelor didactice pentru identificarea 
violenței de gen și elaborarea planurilor de acțiuni de prevenire a acesteia. Deși 
lumea copilăriei ar trebui să fie o lume lipsită de griji, în care copiii și tinerii să aibă 
toate condițiile unei dezvoltări armonioase, ei sunt adesea afectați de condițiile 
politice, economice, sociale și familiale. De aceea, asigurarea unei stări de bine din 
punct de vedere psihosocial devine o prioritate pentru învățământul românesc.  
 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj / Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 
Competenţe vizate 

Înțelegerea conceptului de violență de gen.  
Aplicarea strategiilor didactice privind combaterea violenței de gen. 
 Elaborarea proiectelor educaționale privind combaterea violenței de gen în școală. 
 Dezvoltarea competențelor de relaționare cu elevii. 

 
 
 
 
 
 
Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă 
Teorie  

Aplicati
i  

Evaluar
e  

Total ore 

Introducere: violența și violența de gen. 
Originea violenței 

3 5 - 8 

Strategiilor didactice aplicate pentru 
combaterea violenței de gen 

3 5 - 8 

Elaborarea planurilor de acțiuni de 
prevenire a acesteia 
Exemple de bune practici 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliu individual, chestionare, fișe de lucru, discuții interactive, teme 
colaborative, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

 
Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Panduru Anca-Giorgiana, profesor, gradul didactic I, specializarea Limba și literatura 
română-Limba și literatura engleză, certficat formator seria F, numărul 0326427                                                                                                                 
Turbăceanu Dana-Simona, profesor, gradul didactic I, specializarea Limba și 
Literatura și literatura română-Limba și literatura engleză,  certficat formator seria F, 
numărul 0228193 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 
Denumirea programului Prevenirea corupției în educație prin informare, formare și responsabilizare 

Public ţintă vizat 
Personal didactic, didactic auxiliar și personal cu funcție de conducere, îndrumare 
și control din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Strategia anticorupţie în educaţie este un document strategic pe termen mediu, 
care creează cadrul de implementare a măsurilor de promovare a integrităţii prin 
procesul educaţional, cât şi la nivelul instituţiilor din cadrul sectorului educaţional. 
Programul de formare dezvoltă participanţilor competenţe de a practica şi de a 
forma norme de conduită morală, etică şi de integritate în domeniul 
managementului educaţional şi al educaţiei privind anticorupţia, de a adopta 
propriile planuri anticorupție, prin măsuri de intervenție care să vizeze prevenirea 
corupției, educația anticorupție și combaterea fenomenului de corupție.  

Durata:  24 ore  
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj  

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Dezvoltarea unei strategii anticorupție în educație prin implicarea tuturor 
factorilor cointeresați de la nivelul instituțiilor educaționale 
Elaborarea unor proceduri și instrumente de monitorizare a factorilor vulnerabili 
din domeniul educației, susceptibili de a genera fapte de corupție în rândul 
personalului din învățământul preuniversitar 
Aplicarea tehnicilor de cunoaştere şi de implementare a măsurilor preventive, în 
contextul legal privind anticorupţia. 

Planificarea modulelor 
tematice  
 

Denumire modul/temă 
Total 
ore 

Teorie Aplicaţii Evaluare 

Cadrul legislativ, valori 
fundamentale şi principiile 
promovate de Strategia Anticorupţie 
în Educaţie 

8 2 6 - 

Instrumente şi tipuri de intervenţii 
propuse de Strategia Anticorupţie în 
Educaţie 

8 2 5 1 

Prevenirea corupţiei prin valorizarea 
rolului educaţiei şi prin aplicarea 
măsurilor anticorupţie la nivel 
instituţional şi social 

8 
 

2 5 1 

Total 24 6 16 2 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 
Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2023 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Discuţii interactive, prezentări, teme colaborative, dezbateri, chestionare, 
portofoliul individual 

2. RESURSE UMANE 
Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Reprezentanți ai DGA Gorj, ISJ Gorj, CCD Gorj 

Coordonatorul 
programului  

Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 
Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Prevenirea consumului de substanţe care determină dependență 

Public ţintă vizat Personal didactic și didactic auxiliar din învăţământul preuniversitar  

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

Cursul răspunde necesităţii informării cadrelor didactice şi educaţilor asupra 
consecinţelor provocate de consumul de droguri şi substanţelor care creează 
dependenţă. Programul are în vedere pregătirea personalului didactic și didactic 
auxiliar din învăţământul preuniversitar pentru dobândirea unor abilităţi de 
lucru cu elevii, cu scopul  prevenirii consumului de droguri și al substanțelor care 
creează dependență. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Promovarea cunoştinţelor corecte privind diferite aspecte ale sănătăţii şi stării 
de bine a elevului; 
Familiarizarea cu denumirea, proprietăţile şi consecinţele consumului de 
substanţe dependente; 
Formarea şi dezvoltarea abilităţilor pentru educarea elevilor în spiritul 
autocunoaşterii şi construirea unei imagini pozitive despre sine; 
Responsabilizarea personalului didactic cu privire la efectele nocive provocate 
de consumul de droguri; 
Realizarea unor programe personalizate pentru cei aflaţi în situaţie de risc, prin 
implicarea tuturor factorilor şi instituţiilor avizate. 

Planificarea modulelor 
tematice 
 

Modul tematic 
Total 
ore 

Teorie Aplicaţii Evaluare 

Informaţii despre droguri: 
clasificare, descriere, efecte, 
însuşirea termenilor specifici 

8 4 4 - 

Factori care influenţează 
consumul de droguri. Trăsături 
de personalitate predispozante 
pentru consumul de droguri 

6 3 3 - 

Factori de risc și factori de 
protecție. Comportament și 
atitudine preventivă 

10 3 5 2 

Total 24 10 12 2 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

14 ore/10 ore 14 ore/10 ore 24 ore 

Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar I, II  2023 

Modalităţi de evaluare Chestionare, fişe de lucru, portofolii, aplicaţii practice 

2. RESURSE UMANE 

Formatori 
Șoșoi Laurențiu – inspector CPECA Gorj, certificat formator Seria N, Nr. 
00124328 

Coordonator program  Dijmărescu Simona, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanţi planificaţi 25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore de 
formare pentru fiecare 
participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Consumul, abuzul si dependența de droguri legale și ilegale la copii și adolescenți 

Public ţintă vizat Cadre didactice din  învăţământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Programul are în vedere pregătirea cadrelor didactice pentru dobândirea unor 
abilităţi de lucru cu elevii, cu scopul  prevenirii consumului de droguri si al 
substanțelor care creează dependență . 
Consumul de tutun, alcool si droguri ilicite reprezintă la nivel mondial o cauză 
importantă în determinarea bolii, handicapului și chiar a morții. Printre 
numeroasele victime  ale consumului de droguri, copiii si adolescenții formează un 
grup aparte, datorită vulnerabilității pe care o manifestă în fata drogurilor. Din 
această cauză este necesar să se desfășoare activități de prevenire în cadrul scolii.  
 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Utilizarea adecvată a conceptelor specifice; 
Aplicarea tehnicilor de cunoaștere a problematicilor socio-educaționale în 
consilierea, orientarea sau integrarea socio-psiho-pedagogică a elevilor. 
Utilizarea optimă a metodelor si strategiilor de predare adecvate particularităților 

individuale/de grup. Manifestarea deschiderii fată de tendințele novatoare 

necesare dezvoltării profesionale. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Informaţii despre droguri: clasificare, 
descriere, efecte, însuşirea termenilor 
specifici 

3 5 - 8 

Motivația toxicodependentului; 
Trăsături de personalitate 
predispozante pentru consumul de 
droguri 

3 4 1 8 

Factori de risc si factori de protecție. 
Comportament și atitudine preventivă; 
Dependenta de calculator/ internet, 
de televizor ș.a. 

2 5 1 8 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofolii, aplicaţii practice, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Bican Mihaela Camelia, profesor, gradul didactic I, specializarea Psihologie, 
certificat formator, Seria: F Nr: 0169318 

Coordonatorul programului Dijmărescu Simona, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Holocaustul – forme de intoleranță, rasism, xenofobie, antisemitism, excluziune și 
marginalizare 

Public ţintă vizat 
Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Holocaustul a devenit o temă centrală în cultura multor ţări. Acest fapt este reflectat 
în numeroasele produse mediatice, dar şi în cultura populară. Educaţia pe tema 
Holocaustului îi poate sprijini pe profesori și elevi în cunoaşterea istorică şi în formarea 
abilităţilor necesare pentru a înţelege şi evalua aceste manifestări culturale. 
Holocaustul trebuie să fie studiat pentru că a pune sub semnul întrebării 
fundamentele civilizaţiei. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Folosirea limbajului adecvat în cadrul unei prezentări orale sau scrise; 
Plasarea în spaţiu a evenimentelor şi proceselor istorice; 
Analiza critică a acţiunii personalităţilor şi grupurilor umane în diverse situaţii; 
Utilizarea informaţiei provenite din surse istorice primare şi secundare; 
Dezvoltarea vocabularului istoric în cadrul comunicării orale şi scrise. 

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă Teorie Aplicatii Evaluare 
Total 
ore 

Holocaustul. Terminologie. 
Premisele Holocaustului. 

3 5 - 8 

Antisemitismul: definiţie, concepte, 
accepţiuni. 

3 5 - 8 

Evoluţia antisemitismului: de la 
societatea antică la cea 
modernă. 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul 
programului 

Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de 
evaluare 

Portofoliul individual, chestionare, studiu de caz 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Popovici Laurențiu Daniel, profesor, gradul didactic I, specializarea Teologie 
Pastorală – Istorie, certificat formator, Seria F Nr. 0047542 

Coordonatorul 
programului  

Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    

programului 

Forme de comunicare și solidarizare intracomunitară privind cultura tradițională a 

rromilor 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Programul de formare are în vedere coexistența etniei rromilor cu celelalte etnii. 

Programul prezintă implicarea, acceptarea şi asumarea unor puncte de vedere diferite 

asupra unor evenimente comune care sunt interpretate în concordanţă cu propriul 

bagaj cultural şi istoric.   

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Utilizarea adecvată a limbajului istoric în situaţii noi de comunicare; 

Explorarea unei varietăţi de surse istorice pentru a explica fapte şi evenimente 

relevante pentru istoria minorităţii; 

Valorizarea identităţii prin participarea la viața comunității; 

Descrierea unor evenimente istorice, personalităţi ale rromilor. 

Planificarea modulelor 

tematice 

 

 

Denumire modul/temă 

Teorie  Aplicatii  Evaluare  

Total 

ore 

Cultura tradițională a rromilor 3 5 - 8 

Drepturi sociale și culturale rrome 3 5 - 8 

Originea rromilor- legende, fapte 2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul 

programului 
Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de 

evaluare 

Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 

(nivelul de pregătire) 

Popovici Laurențiu Daniel, profesor, gradul didactic I, specializarea Teologie 

Pastorală – Istorie, certificat formator, Seria F Nr. 0047542 

Coordonatorul 

programului  
Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 
25 

Costul programului/ al 

activității 
2500  lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Antreprenoriat prin Firma de exercițiu 

Public ţintă vizat Cadre didactice din învățământul  preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Îmbunătăţirea calificării cadrelor didactice prin însuşirea unor noi metode de 

instruire a eleviilor din invățământ, inclusiv cunoaşterea şi aplicarea instrumentelor 

privind asigurarea calităţii procesului de predare–învăţare-evaluare. Programe 

pentru cadrele didactice în vederea îmbunătăţirii competenţelor şi capacităţii 

acestora de a utiliza metode interactive de predare- învăţare.  

 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Diseminarea metodei interactive “firmă de exercițiu”;  

Extinderea rețelei firmelor de exercițiu/întreprinderilor simulate din România;  

Amplificarea funcționalităţii reţelei firmelor de exerciţiu, respectiv derularea de 

tranzacţii pe piaţa naţională şi internaţională a firmelor de exerciţiu.  

Folosirea platformelor online cunoscute: zoom, clasroom, roct, etc 

 
 
 
 
 
 
 
 

Planificarea 
modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Definire, descriere, particularităţi ale 
firmei de exercițiu 
 

3 5 - 8 

Etica în afaceri și documentele 
folosite în spiritul antreprenorial 
 

3 5 - 8 

Realizarea de materiale 
promoționale pentru participarea la 
târg utilizad diverse programe și soft-
uri. 
 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar : I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Chestionare, proiecte, fişe de lucru, aplicaţii practice.  
 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Morjan Cristina Antoaneta, profesor, gradul didactic I ,DOCTORAT,  specializarea, 
Ştiinţe Economice , certificat formator Seria A Nr. 0021801  

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist  

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați  25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Interdisciplinaritate și transdiciplinaritate în predarea Educației antreprenoriale 

Public ţintă vizat Personal  didactic din învățământul preuniversitar  

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Programul de formare contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale ale 
cadrelor didactice care predau Educației antreprenorială, de proiectare, organizare și 
evaluare a activității didactice din perspectiva interdisciplinarității si 
transdiciplinarității, precum și a predării in echipă, în scopul creșterii calității 
procesului instructiv-educativ. 

Durata:  24 ore  

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj  

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI  

Competenţe vizate 

Elaborarea și proiectarea continuturilor instructiv-educative în mod atractiv și eficient 
folosind tehnologii moderne; 
Aplicarea strategiilor didactice specifice interdisciplinarității si transdiciplinarității în 
predarea Educației antreprenorială; 
Organizarea activităților didactice în interdisciplinaritate si transdiciplinaritate 

Planificarea modulelor 
tematice  
 

Denumire modul/temă 
Total 
ore 

Teorie Aplicaţii Evaluare 

Proiectarea continuturilor 
instructiv-educative într-o manieră 
atractivă și modern.  
Predarea în echipă 

8 2 6 - 

Strategiilor didactice specifice 
interdisciplinarității si 
transdiciplinarității în predarea 
Educației antreprenorială 

8 2 6 - 

Proiecte educaționale  
Exemple de bună practică 

8 2 4 2 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

14 ore/10 ore 14 ore/10 ore 24 ore 

Calendarul programului  Programul se desfăşoară în trimestrele bugetare  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Evaluarea pe parcurs: discuţii interactive, prezentări, teme colaborative, dezbateri, 
chestionare, portofoliu electronic; 
Evaluarea finală: Portofoliul final individual  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Bârzoi Rodica, profesor , gradul didactic I, specializarea Turism si Servicii, Certificat  
formator, seria  D, nr. 009672 

Coordonatorul 
programului  

Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Consiliere și orientare școlară 

Public ţintă vizat Cadre didactice din  învăţământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere succintă) 

Existenţa ariei curriculare Consiliere şi orientare în planul de învăţământ; 

Importanţa desfăşurării unei activităţi optime în cadrul orelor de dirigenţie pentru 

îndeplinirea rolului formativ al educaţiei de tip şcolar. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Interpretarea proceselor implicate în consiliere şi orientare prin prisma 

mecanismelor şi a factorilor care stau la baza acestora. 

Aplicarea de strategii de intervenţie cognitivă, motivaţională şi comportamentală 

atât la nivel individual, cât şi la nivel de grup în cadrul procesului de consiliere şi 

orientare şcolară. 

Exersarea abilităţilor cadrelor didactice prin activităţi demonstrative   necesare 

optimizării procesului de consiliere şi orientare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planificarea modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Autocunoaştere şi dezvoltare 

personală; comunicare şi abilităţi 

sociale 

3 5 - 8 

Managementul informaţiilor şi al 

învăţării 
2 5 1 8 

Planificarea carierei ; calitatea stilului 

de viaţă   
3 4 1 8 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofolii, aplicaţii practice, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Bican Mihaela Camelia, profesor, gradul didactic I, specializarea Psihologie, 

certificat formator, Seria: F Nr: 0169318 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
 2500  lei 

Costul estimat al unei ore de 

formare pentru fiecare 

participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Necesitatea implementării standardelor de control intern managerial în unitățile 

de învățământ  preuniversitar 

Public ţintă vizat Personal didactic auxiliar din învățământul  preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere succintă) 

Cursul răspunde necesității aplicării Ordinul de ministru nr. 600 din 2018 și a 

legislației aflate în vigoare cu privire la implementarea standardelor de control 

intern managerial în unitățile de învățământ  preuniversitar. 

 
Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 
Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 

Competenţe vizate 

Dezvoltarea competențelor de implementare controlul intern conform cadrului 

legislativ aflat în vigoare; 

Aplicarea prevederilor OM nr. 600 din 2018 cu privire la implementarea standardelor 

de control intern managerial în unitățile de învățământ  preuniversitar. 

 

 

 

Planificarea modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluar

e  

Total ore 

Standarde de control intern/managerial 3 5 - 8 

Identificarea activităților procedurabile, 

elaborarea procedurilor 
3 5 - 8 

Domeniul de aplicare, persoane 

responsabile, riscuri 
2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliul individual, chestionare 

2. RESURSE UMANE 
Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Vîlceanu Cristina Sorina, economist, compartimentul audit I.Ș.J. Gorj , certificat 

formator, Seria I Nr. 00317262 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 

25 

Costul programului/ al 

activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 

 

4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Bullying-ul – comportament intenționat asupra sănătății emoționale a copilului 
și adultului 

Public ţintă vizat Personal didactic și personalul didactic auxiliar din învățământul preuniversitar  

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

Programul de formare vizează pregătirea și conștientizarea personalului din 
învățământul preuniversitar cu privire la prevenirea și combaterea  fenomenului 
de bullying. Dezvoltarea competenţelor cadrelor didactice din învățământul 
preuniversitar și ale personalul didactic auxiliar în prevenirea Bullying-ului pentru 
oferirea unui mediu prietenos și promovarea relațiilor pozitive pentru elevii și 
angajații din învățământ.  

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Identificarea cauzelor generatoare de bullying; 
Creșterea abilităților actorilor educaționali de a gestiona situațiile de bullying; 
Încurajarea dezvoltării relațiilor pozitive și construirea unui climat favorabil în 
scoala; Utilizarea strategiilor de prevenire a bullying-ului în școală pentru creșterea 
calității în educație. 
Consolidarea nivelului de empatie față de colegii care sunt ținte ale bullyingului. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Dimensiuni psihologice si sociale 
ale fenomenului de bullying 

2 3 - 5 

Violenta si victimizare         1 2 - 3 

Comunicare deficienta ca sursa a 
bullying-ului 

2 3 - 5 

Strategii antiviolenta la nivelul 
clasei 

1 3 - 4 

Strategii de interventie privind 
bullying ul la nivelul scolii 

2 3 - 5 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Cretan Iozefina Simona, profesor, gradul didactic I, specializarea, Chimie - Fizică, 
certificat formator, Seria F Nr. 0191081 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei ore de 
formare pentru fiecare 
participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Psihologia  copilului și adolescentului – particularități și problematici specifice de 
dezvoltare 

Public ţintă vizat Cadre didactice din  învăţământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

Programul răspunde cerinţelor actuale de perfecţionare a cadrelor didactice pentru 
dobândirea unor abilităţi  în domeniul educaţiei pozitive, al comunicării şi al 
comportamentului. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Formarea şi dezvoltarea competenţelor de comunicare, exprimare emoţională şi 
relaţionare pozitivă, valorizatoare care conduc la formarea unei gândiri 
constructiviste.  
Identificarea rolului factorilor cognitivi, emoţionali, comportamentali şi sociali în 
învăţare, predare, evaluare. 
Dezvoltarea capacităţii de a utiliza cunoştinţele psihologice în analiza şi intervenţia 
adecvată în situaţii şcolare concrete. 
Asimilarea unor tehnici şi metode de lucru cu copiii în funcție de temperamentul 
lor. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Particularităţi de vârstă ale 
copilului preşcolar, şcolar mic, 
preadolescent şi adolescent. 
Profile atipice de dezvoltare 

3 5 - 
 

8 

Personalitatea copilului – 
temperament, caracter, aptitudini, 
inteligenţă, creativitate 

3 5 1 8 

Cum să susținem copilul in funcție 
de temperamentul său; 
Metode de disciplinare pozitivă 

2 4 1 8 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 
 

Portofolii, aplicaţii practice, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Bican Mihaela Camelia, profesor, gradul didactic I, specializarea Psihologie, 
certificat formator, Seria: F Nr: 0169318 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei ore de 
formare pentru fiecare 
participant 

 4,16 lei 

 



         
Oferta de formare continuă – Alte programe destinate pesonalului didactic și didactic auxiliar              

    2023/2024 
 

62 

 

1. CRITERII CURRICULARE 
Denumirea    
programului 

Inteligența socială – o competență pentru viață 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

 Universul social al şcolii se află în centrul vieţii copiilor şi adolescenţilor, iar şcoala 
se poate transforma într-un laborator viu de învăţare a modului pozitiv de conectare 
cu alţi oameni.  
Programul de formare  creează un spațiu  de învățare și reflecție în care profesorul-
cursant devine obiectul propriului proces de autoanaliză, de învățare și de 
dezvoltare. Învățând despre și pentru sine, profesorul cursant duce mai departe, în 
clasa de elevi, instrumentele și practicile însușite. El va putea dezvolta inteligența 
socială a elevilor săi, atât prin aceste instrumente, cât și prin propriul comportament, 
devenit model de inteligență socială. 
Structura și modul în care este construit programul sprijină învățarea și include 
puncte de reflecție care valorizează experiența de învățare și predare a cursanților. 

Durata 24 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Operarea  cu concepte din teorii relevante și moderne despre inteligența emoțională 
și inteligența socială. 
Explorarea domeniilor inteligenței sociale și a relațiilor cu inteligența emoțională. 
Aplicarea unor instrumente și tehnici de dezvoltare a inteligenței sociale la propria 
persoană și la elevii cu care lucrează. 
Construirea unui portofoliu pedagogic cu metode și instrumente de 
formare/dezvoltare a inteligenței sociale la elevi. 

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă 
Teorie  Aplicatii  Evaluare  

Total 
ore 

Inteligența socială – clarificări 
conceptuale, diferențieri și relații 
necesare. Domeniile inteligenței 
sociale 

2 4 - 6 

Inteligența socială, starea de bine și 
armonia socială 

3 5 - 8 

Strategii de dezvoltare a 
inteligenței sociale la elevi 

3 5  8 

Evaluare - - 2 2 
Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 
Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  
12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul 
programului 

Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de 
evaluare 

Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 
Formatorii mplicați 
(nivelul de pregătire) 

Crudu Gabriela, profesor, gradul didactic I, specializarea Pedagogie, certificat 
formator Seria P Nr. 0002216 

Coordonatorul 
programului  

Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 
Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Tehnici și strategii de dezvoltare a inteligenței emoționale 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere succintă) 

Cursul are ca obiectiv general dezvoltarea și formarea continuă a specialiștilor 

implicați în procesul instructiv-educativ, privind cunoașterea unor tehnici și strategii 

de dezvoltare a propriei inteligențe emoționale, de a găsi modalități de comunicare 

deschisă, egală, incluzivă, vizând promovarea principiilor egalității de șanse și 

obținerea de rezultate calitative deosebite din partea tuturor elevilor. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Planificarea activităților specifice în vederea cunoașterii și înțelegerii unor tehnici și 

strategii de dezvoltare a inteligenței emoționale;  

Gestionarea eficientă a stărilor emoționale și identificarea unor căi către o 

comunicare deschisă, egală și integratoare 

Cunoașterea conceptelor și teoriilor moderne de comunicare, în diverse situații; 

Asimilarea și manifestarea de conduite eficiente în depășirea unor situații limită. 

Planificarea modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Inteligența emoțională- Cadru 

conceptual 
3 5 - 8 

Tehnici și strategii de dezvoltare a 

inteligenței emoționale 
3 5 - 8 

Exemple de bună practică 2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar : I, II 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliul individual, chestionar 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Vaculea Irina, profesor, gradul didactic I, specializarea Limba şi literatura română - 

Limba si literatura englezǎ, certificat formator Seria J Nr. 00003886 

 

Coordonatorul programului Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 

2500 lei 

Costul estimat al unei ore de 

formare pentru fiecare 

participant 

4,16 lei 
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  1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Sănătate mentală și wellbeing 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare 
(necesitate, utilitate-
descriere succintă) 

 

 Programul își propune să sprijine cadrele didactice în păstrarea echilibrului psiho-

emoțional, atât de necesar  în activitatea didactică. Sănătatea mentală a cadrelor 

didactice este o prioritate pentru actul  pedagogic de calitate. Starea de bine, prin 

învățarea unor tehnici de management și control al emoțiilor și stresului, contribuie în 

școală, în mod direct, la prevenirea violenței, a consumului de substanțe, prin adoptarea 

unui comportament asertiv și a unei gândiri pozitive, însă ancorată în realitate.  

 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate  Formarea competențelor specifice dezvoltării gândirii pozitive; 

 Aplicarea metodelor de prevenirea burnout-ul prin managementul stresului; 

 Adoptarea unui stil de viață sănătos prin evitarea consumului de substanțe; 

 Aplicarea tehnicilor  de coping emoțional; 

 Dezvoltarea abilităților de adaptare și relaționare socială; 

 
 

Planificarea 
modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 

Sănătate mentală versus sănătate mintală 
– delimitări conceptuale 

3 3 1 7 

Wellbeing în școală 3 5 - 8 

Să știi și să te simți sănătos 3 5 1 9 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar : I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

  Padlet , studiu de caz, chestionare,– fața în față, online sincron și asincron 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Dochin Elena Meda, profesor consilier școlar,, grad didactic II, specializarea pedagogie,  
Certificat formator, seria  M , nr. 00186742 
 
 

Coordonatorul 
programului 

Monica Suciu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al 
unei ore de 
formare pentru 
fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 
Denumirea    
programului 

Animator socio-educativ 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Activitatea de animator socio-educativ presupune realaționarea cu copiii, folosindu-
se de activități de tip social, cultural, fizic și sportiv. Animatorul trebuie să cunoască 
și să aplice diverse practici și tehnici de animație în grup, fără să neglijeze relația 
individuală. Programul vizează un tip de activitate în care comunicarea didactică 
urmarește să păstreze vie magia, distracția, imaginația și spiritul de explorator al 
copiilor, îmbinând dorința de formare continuă a cadrelor didactice cu viziunea de 
educație prin joc si artă. 

Durata 24 ore 
Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Dezvoltarea capacității de comunicare activă și eficientă; 
Dezvoltarea comportamentului pro-social; 
Elaborarea proiectelor de animație; 
Implementarea activităților de animație într-un spațiu favorabil 

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Importanța pregătirii profesionale 
în domeniul animației socio-
educative 

2 3 - 5 

Comunicarea interactivă și munca 
în echipă 

2 3 - 5 

Jocul, un instrument la îndemâna 
oricui pentru o educație 
sănătoasă 

 
2 
 

5 - 7 

Implementarea proiectului de 
animație. Exemple de bună 
practică 

 
2 
 

3 - 5 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 
Calendarul 
programului 

Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de 
evaluare 

Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Mihu Silvia Mihaela, profesor învățământ primar, gradul didactic I,  certificat 
formator seria I, nr. 00316492 

Coordonatorul 
programului  

Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 
Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului  Ȋmpreună pentru educația preșcolarilor!  

Public ţintă vizat Cadre didactice din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere succintă) 

Programul de formare continuă are ca obiectiv dezvoltarea competențelor cadrelor 
didactice în inițierea și implementarea proiectelor educaționale care să implice toți 
factorii educaționali de la nivelul comunității locale, în cadrul cărora să se deruleze 
activități de consiliere a părinților care au dificultăți de comunicare în cadrul relațiilor 
parentale, având în vedere realizarea unui parteneriat eficient profesor - copil - 
părinte. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 
Competenţe vizate 

Analiza relației dintre tipurile de comunicare în vederea construirii unei baze 
comunicaționale corecte în relația părinte-copil; 
Aplicarea strategiilor prin care pot fi înlăturate comportamentele indezirabile ale 
copiilor, formarea și dezvoltarea comportamentelor pozitive la copii. 
Elaborarea programelor educaționale de implicare a părinților în educația copiilor lor. 

Planificarea modulelor 
tematice 

Denumire modul/temă Teorie Aplicatii 
Evaluar

e 
Total ore 

Repere teoretice privind consilierea 
părinților; Stilurile parentale/ modele 
parentale eficiente; Tipuri de 
comunicare; Bariere de comunicare. 

3 5 - 8 

Metode si mijloace de cunoaștere a 
copiilor/elevilor 
Modalităţi de gestionare a situaţiilor 
de criză educaţională prin gestionarea 
relațiilor părinți – copii. 

3 5 - 8 

Parteneriatul educational. Programe 
de implicare a părinților în educația 
copiilor 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 
cursanților 

Portofoliul individual, chestionare 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 
de pregătire) 

Croitoru Camelia, prof. înv. preşcolar, grad didactic I, certificat formator seria F, nr. 
0184645 

Coordonatorul programului Simona Dijmărescu, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei ore 
de formare pentru fiecare 
participant 

 4,16 lei 



         
Oferta de formare continuă – Alte programe destinate pesonalului didactic și didactic auxiliar              

    2023/2024 
 

67 

 

1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Metode de predare pentru managementul diversității 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere 

succintă) 

Chiar dacă diversitatea este din ce în ce mai prezentă în realitatea organizațiilor 

școlare, multe dintre diferențele existente la nivel social continuă să fie asociate cu 

inegalitate și dezavantaj. În acest context, la nivelul instituțiilor de învățământ 

preuniversitar, managementul diversității reprezintă o soluție în eficientizarea 

actului educațional. 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 
 

 

 

 

Planificarea modulelor 
tematice 

 

 

 

 

 

Planificarea 

modulelor tematice 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare Total ore 
Conceptul Managementul diversității 4 4 - 8 

Modalități de a promova eficient 

managementul diversității 
2 4 - 7 

 Cum abordăm elevii cu cerințe 

educative speciale în timpul lecției? 
2 6 - 9 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar :  

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 
Portofoliul individual, studiu de caz, chestionar 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Gheorghiță-Schipor Laura-Maria, profesor, grad didactic l, specializarea Limba 

engleză, formator COR 242401, conform certificatului de absolvire seria G, nr. 

00110178 

 

 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți planificați 25 

Costul programului/ al 

activității 
 2500  lei 

Costul estimat al unei 

ore de formare pentru 

fiecare participant 
 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Aptitudini și necesități dobândite prin SSM în context european 

Public ţintă vizat Personalul didactic și didactic auxiliar din învățământul preuniversitar 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Cursul răspunde necesităţii cadrelor didactice de  promovare a măsurilor privind 
îmbunătăţirea securităţii şi sănătăţii în muncă, în ateliere şi laboratoare prin aplicarea 
unor principii generale şi specifice referitoare la prevenirea riscurilor profesionale, 
protecţia sănătăţii şi securităţii elevilor, eliminarea factorilor de risc şi accidentare şi 
informarea, consultarea şi participarea elevilor la activităţi privind implementarea 
principiilor sănătăţii şi securităţii în muncă corelate cu toate domeniile și specializările 
studiate 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Utilizarea legislaţiei privind securitatea şi sănătatea în muncă în ateliere şi laboratoare 
şcoală pentru toate disciplinele; Proiectarea acţiunilor de evitare şi reducere a 
riscurilor identificate la locul de muncă; Adaptarea activităţilor în caz de accident; 
Dobândirea  principiilor europene de sănătate şi securitate în muncă ce incurajează 
responsabilitatea personală şi asigură un mediu sigur şi sănătos de instruire pentru 
toate disciplinele 

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Legislaţia naţională şi europeană 
privind sănătatea şi securitatea muncii 

 
3 5 - 8 

Principii generale de prevenire a 
riscurilor ce pot să apară în cadrul 
desfăşurării activităţii în ateliere şi 
laboratoare pentru toate disciplinele 

 
 

3 
 

 
 

5 
 

- 

 
 
 

8 

Plan de sănătatea şi securitate a 
muncii. Studii de caz 
Ghid european de bune practici 

 
 

    2 

 
 

4 
- 

 
 

6 

Evaluare - - 2 2 

Total 6 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul 
programului 

Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați 
(nivelul de pregătire) 

Muja Teodora, profesor, gradul didactic I, specializarea Electronică și automatizări, 
certificate formator, seria F Nr 0047716 

Coordonatorul 
programului  

Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea    
programului 

Stiluri de educație parentală 

Public ţintă vizat Personalul didactic din învățământul preuniversitar și părinți 

Justificare (necesitate, 
utilitate-descriere 
succintă) 

Prin acest program de formare, cadrele didactice își dezvoltă și îmbunătățesc 
modalitățile de lucru (comunicare și colaborare) cu părintii. 
Educația parentală urmărește reducerea gradului de vulnerabilitate a persoanelor și 
presupune un transfer de competențe eficiente, de la specialist la familie. De 
asemenea vizează producerea schimbărilor la nivelul cunoștințelor, atitudinilor, 
abilităţilor şi competenţelor parentale, favorabile unei bune creşteri şi dezvoltări ale 
copiilor şi consolidarea comportamentelor pozitive ale familiilor cu copii de vârstă 
cuprinsă între 0- 10 ani. 

Durata 24 ore 

Locul de desfășurare a 
programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Identificarea și implementarea unor  tehnici eficiente de cunoaștere a copiilor;  
Dezvoltarea abilităţilor şi competenţelor necesare creșterii și dezvoltării copilului mic;  
Formarea conştiinţei educative a părinţilor în scopul îndrumării, îngrijirii şi educării 
eficiente a copilului;  
Conştientizarea poziţiei pe care o ocupă părinții în relaţia cu copilul lor, natura acestei 
relaţii, eficienţa activităţilor de educaţie parentală;  
Modificarea opticii pe care părinţii o au asupra întâlnirilor din cadrul activităţilor cu 
părinţii. 

Planificarea modulelor 
tematice 
 
 

Denumire modul/temă Teorie  Aplicatii  Evaluare  Total ore 

Stiluri parentale 4 6 - 10 

Modelarea comportamentului 
părintelui 

4 
4 - 8 

Exemple de bună practică  3 2 1 6 

Total 11 12 1 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul 
programului 

Programul se desfășoară în trimestrele bugetare I, II 2024 

Modalităţi de evaluare Discuții interactive, teme colaborative, chestionare, portofoliul final  

2. RESURSE UMANE 

Formatoriimplicați 
(nivelul de pregătire) 

Mihăilescu Maria Lavinia, profesor pentru învățământul primar, gradul didactic I, 
specializarea limba engleză / limba franceză,  certificat formator  Seria M Nr. 00357601 
Frățilescu Mihaela Ramona, profesor pentru învățământul primar, gradul didactic I, 
certificat formator Seria I, nr. 00317262 

Coordonatorul 
programului  

Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 
planificați 

25 

Costul programului/ al 
activității 

 2500  lei 

Costul estimat al unei 
ore de formare pentru 
fiecare participant 

 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului Managementul Centrelor de Documentare şi Informare 

 
Public ţintă vizat Bibliotecari şcolari, responsabili CDI, profesori documentariști, personal didactic de 

predare din unități școlare cu CDI 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere succintă) 

Programul propune dezvoltarea competențelor factorilor educaționali pentru reuşita 

acţiunilor în cadrul CDI, prin evidențierea rolului acestuia la nivelul entității școlare, 

prin cunoaşterea modului de elaborare a proiectului CDI, a modului de amenajare şi 

funcţionare a centrelor de documentare care sunt parte integrantă a proiectului şcolii. 

dar și de proiectarea și organizarea eficientă a activităților în parteneriat educațional 

prin implicarea comunității locale.  

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

 

Competenţe vizate 

Realizarea  planurilor strategice şi operaţionale privind integrarea CDI în proiectul 

şcolii 

Proiectarea eficienă a activităţilor în CDI 

Elaborarea proiectelor educaționale în CDI prin implicarea comunității locale 

Planificarea modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie Aplicații Evaluare Total ore 

Proiectul CDI 

Obiectivele şi rolul CDI în comunitate 

 

3 5 - 8 

Proiectarea şi organizarea activităților 

pentru beneficiari 
3 5 - 8 

Proiecte educaționale în CDI 

Exemple de bune-practici 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar  I, II- 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliul individual, chestionare, studiu de caz 

2. RESURSE UMANE 
Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Dijmărescu Simona, profesor grad didactic I, specializarea fizică-chimie și profesor 

documentarist, certificat formator seria F, nr. 0043227 

Firan Alina Mihaela, bibliotecar CCD Gorj, specializarea Biblioteconomie şi Ştiinţa informării, 

certificat formator Seria F, Nr. 0165048 

 

 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist  

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 

25 

Costul programului/ al 

activității 
 2500  lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 
 4,16 lei 
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1. CRITERII CURRICULARE 

Denumirea programului 
Tehnici de promovare și stimulare a lecturii în biblioteca școlară 

 

Public ţintă vizat 

Bibliotecari şcolari, responsabili CDI, profesori documentariști 

Programul de formare pentru cadrele didactice auxiliare  din învăţământul 

preuniversitar îşi propune să ofere alternative metodologice aplicabile la procesele 

de predare şi învăţare cu rolul de a forma abilităţile şi valorile care fundamentează 

formarea competenţelor emoţionale , precum și dezvoltarea unor abilităţi care 

vizează aplicarea conceptului de învăţare prin lectură. 

Justificare (necesitate, 

utilitate-descriere succintă) 

Programul de formare îşi propune dezvoltarea unor abilităţi care vizează promovarea 

învăţării prin lectură, în cadrul activităților desfășurate în biblioteca școlară 

Durata: 24 ore 

Locul de desfășurare a 

programului 

Filiale ale CCD Gorj/Platforma CCD Gorj 

CURRICULUM-UL PROGRAMULUI 

Competenţe vizate 

Consolidarea competenţelor de comunicare; 

Dezvoltarea competenţei culturale; 

Utilizarea elementelor de educaţie emoţională în activităţile de lectură realizate cu 

elevii; 

Implicare creativă în proiectarea de exerciţii specifice educaţiei emoţionale utilizând 

suportul lecturii.  

Planificarea modulelor 

tematice 

Denumire modul/temă Teorie Aplicații Evaluare Total ore 

Promovarea lecturii -  succes pentru o 

învățare de calitate (Repere 

psihopedagogice ale lecturii; Lectura în 

lumea postmodernă) 

3 5 - 8 

Modalități de stimulare a interesului 

pentru lectură(Finalităţile educative ale 

lecturii; Practici curente de lectură. 

Modele de lectură) 

3 5 - 8 

Tipuri și tehnici de lectură(Metode şi 

tehnici active de lectură; Metode de 

educaţie non-formală) 

2 4 - 6 

Evaluare - - 2 2 

Total 8 14 2 24 

Forma de organizare a programului 

Blended-learning Online Total ore 

Față-în-față/online asincron Sincron/asincron  

12 ore/12 ore 12 ore/12 ore 24 ore 

Calendarul programului Programul se desfăşoară în trimestrul bugetar   I, II - 2024 

Modalităţi de evaluare a 

cursanților 

Portofoliul individual, chestionare, studiu de caz 

2. RESURSE UMANE 

Formatori implicați (nivelul 

de pregătire) 

Firan Alina Mihaela, bibliotecar CCD Gorj, specializarea Biblioteconomie şi Ştiinţa 

informării, certificat formator Seria F, Nr. 0165048 
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Cioveie Jarcu Susana Daniela, consilier școlar, gr.I, specializarea Psihologie, certificat 

formator, Seria G, Nr. 00145285 

Coordonatorul programului Laurențiu Popovici, profesor metodist 

3. CRITERII ECONOMICE 

Număr de cursanți 

planificați 

25 

Costul programului/ al 

activității 
 2500  lei 

Costul estimat al unei ore 

de formare pentru fiecare 

participant 

 4,16 lei 

 


