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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ORDIN Nr. 4.814
privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare
si desfasurare a examenului national de definitivare
in invatamant

In baza prevederilor art. 241 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
nodificarile si conpletarile ulterioare,

in temeiul dispozitiilor Hotararii Guvernului nr. 26/2017 privind organi zarea si
functionarea Mnisterului Educatiei Nationale, cu nodificarile ulterioare,

ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. - Se aproba Metodol ogi a-cadru de organi zare si desfasurare a exanenul ui
nati onal de definitivare in invatanant, prevazuta in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. - Directia generala managenent preuniversitar prin Directia formare
continua din cadrul Mnisterului Educatiei Nationale si inspectoratele scolare duc
la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. - Prezentul ordin se publica in Mnitorul Oicial al Ronaniei, Partea |.

M ni strul educatiei national e,
Liviu-Marian Pop

Bucuresti, 31 august 2017.

Nr. 4.814.
ANEXA
METODOLOGIE-CADRU
de organizare si desfasurare a examenului national
de definitivare in invatamant
Capi tolul |
Dispozitii generale
Art. 1. - (1) Prevederile prezentei netodologii-cadru, denunita in continuare
met odol ogi e, se aplica personal ului didactic incadrat in sistermul national de
i nvat amant preuniversitar, personalului didactic din corpul instructorilor
mlitari/de informatii, ordine publica si securitate nationala si cadrel or didactice
care predau linbi straine in scolile de aplicatie si in centrele de |linbi straine

(2) Prin personal didactic, in sensul prezentei netodologii, se intel ege:
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personal ul didactic de predare din unitati de invatamant, personalul didactic de
conducere, de indrumare si control care desfasoara activitati de predare in unitati
de invatanant, personalul didactic din corpul instructorilor mlitari/de informatii
ordi ne publica si securitate nationala, cadrele didactice care predau |inbi straine
in scolile de aplicatie si in centrele de |linbi straine, precumsi personal ul
didactic de predare care beneficiaza de rezervarea postul ui didactic/catedrei
conformart. 255, art. 268 alin. (1) si art. 279 din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu nodificarile si conpletarile ulterioare.

Art. 2. - (1) Coordonarea netodol ogi ca a exanenului national de definitivare in
i nvatamant, denunmit in continuare exanen, este asigurata de Mnisterul Educatiei
National e, prin Com sia nationala de exanen, denunmita in continuare Com sia
nat i onal a.

(2) Comisia nationala se constituie prin ordin al ministrului educatiei nationale
i n urmat oarea conponent a:

a)presedinte - secretarul de stat cu atributii in coordonarea invatamantulu
preuni versitar;

b) 10-12 menbri - directori generali/directori/experti/inspectori/consilieri din
cadrul M nisterului Educatiei Nationale;

c)2 secretari - inspectori/consilieri din cadrul Mnisterului Educati ei
Nat i onal e.

(3) Comisia nationala are urnatoarele atributii

a) enite note, adrese, precizari, dispozitii sau alte docunente de regl enentare,
organi zare si desfasurare a examenul ui, pentru punerea in aplicare a prevederilor
prezentei netodol ogii

b) stabil este proceduri privind organi zarea si desfasurarea exanenului, in
conformtate cu prevederile prezentei netodol ogii

c) controleaza nodul in care isi desfasoara activitatea comsiile constituite
pentru organi zarea si desfasurarea exanenul ui

d) solutioneaza situatiile speciale raportate de inspectoratele scolare si
i nf ormeaza conducerea M nisterului Educatiei Nationale;

e) nominalizeaza delegati in vederea nonitorizarii exanmenul ui

f) analizeaza desfasurarea si rezultatel e exanenul ui

g) aproba nodificari ale conponentei comisiilor, la solicitarea notivata a
inspectorilor scolari generali/presedintilor comsiilor respective;

h) poate decide cu privire la evaluarea on-line a lucrarilor de |a proba scrisa,
pe o platfornma dedicata.

(4) Din Conmisia nationala nu pot face parte persoane care au in randu
candidatilor sotul/sotia, rude sau afini pana la gradul IV inclusiv, nenbrii
Conmi si ei nationale semand in acest sens o declaratie pe propria raspundere.

(5) Menbrii Comisiei nationale au acces in spatiile alocate exanmenul ui pe baza
cartii de identitate, a delegatiei/ordinului de serviciu.

Art. 3. - (1) Oganizarea si desfasurarea exanenul ui sunt asigurate de catre
inspectoratele scolare, la nivelul carora se constituie conisia de exanen
j udet eana/ a muni ci pi ul ui Bucuresti, denumita in continuare comnmi sie de exanen.

(2) Comisia de exanmen este numita prin decizie a inspectorului scolar general in
ur mat oar ea component a:

a) presedinte - un inspector scolar general adjunct;

b) vicepresedinte - inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei unane;

c) 1-2 secretari - inspectori scolari sau directori

d) 2-10 informaticieni/analisti programatori/analisti (programatori) ajutor

e) 5-8 menbri - inspectori scolari de specialitate, directori, cadre didactice
titulare in invatamantul preuniversitar cu abilitati de operare pe cal cul ator

(3) Comisia de exanmen are urnatoarele atributii

a) realizeaza denersuril e necesare pentru asigurarea finantarii actiunilor
privind organi zarea si desfasurarea examenul ui si pentru dotarea centrel or de examen
cu tipizate, consumabile si |ogistica necesara: canere video, calcul atoare,
copi atoare, inmprimante, telefon, fax, conexiune internet, fiset netalic; asigura
tiparirea foilor tipizate de exanen si confectionarea stanpilelor-tip, circulare, cu
diametrul de 25 mm cu inscrisul ,DEFI N TIVAT";

b) solicita, in baza protocoal el or incheiate de Mnisterul Educatiei Nationale,
autoritatilor local e/judetene de sanatate publica, structurilor de politie si de
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jandarmerie de la nivel local, prin adresa scrisa, asigurarea prezentei personal ul ui
medical, a politistilor sau a jandarm lor in fiecare centru in care se sustine proba
scri sa;

c) transmite Comsiei nationale lista centrelor de exanen de pe teritoriu
j udet ul ui / muni ci pi ul ui Bucuresti, cu datele de identificare ale acestora (denunmre
adresa, telefon/fax, persoana de contact), decizia de numire a conisiei de exanen,
dat el e persoanel or de contact din comi sia de exanen, necesarul de subiecte de tradus
inlimbile minoritatilor nationale; conunica unitatilor de invatamant si afiseaza |la
avi zi erul inspectoratului scolar centrele de exanen stabilite;

d) realizeaza instruirea tuturor persoanelor inplicate |la nivelu
j udet ul ui / muni ci pi ul ui Bucuresti in organizarea si desfasurarea exanenul ui

e) elaboreaza si transnmite Comisiei nationale listele si rapoartele solicitate de
aceasta sau prevazute in prezenta nmetodologie, la ternmenele stabilite; sesizeaza
i medi at Conisiei nationale orice situatie a carei rezolvare nu este prevazuta in
prezenta netodol ogi €;

f) poate decide prin consens suspendarea pe o0 perioada de 1-5 ani a dreptului de
participare in comsiile de exanen din sesiunile urmatoare a cadrel or di dactice care
nu si-au indeplinit in nod corespunzator atributiile in organizarea si desfasurarea
examenul ui, atributii stabilite prin ordine, decizii si/sau prin prezenta
net odol ogi e, si poate dispune demararea procedurilor prevazute de | ege pentru
cercetarea faptelor si, dupa caz, pentru sanctionarea persoanel or care incal ca
prevederil e prezentei netodol ogii

g) transmite centrel or de exanen stabilite, pe baza datelor validate din
aplicatia informatica, listele de candidati adm si pentru a participa |a proba
scrisa, potrivit specializarii pentru care a optat fiecare candi dat; afiseaza
listele de candidati si disciplina la care acestia sustin exanenul, cu 24 de ore
i nai nte de inceperea probei scrise, |la avizier si pe usile salilor de exanen in care
acestia sunt repartizati;

h) asigura securizarea lucrarilor scrise, in deplina siguranta, conform
proceduril or aprobate;

i) stabileste, prin tragere la sorti, in ziua in care se desfasoara proba scrisa,
reparti zarea pe sali a asistentilor supraveghetori si ii instruieste;

j) preia, conform procedurilor aprobate, subiectele transm se de Centrul Nationa
de Evaluare si Examinare, asigura multiplicarea acestora pentru fiecare candi dat,
precum si confidentialitatea subiectelor din nmonentul preluarii pana in nonmentu
cand acestea devin publice; distribuie candidatilor subiectele nmultiplicate pentru
proba scrisa si asigura concordanta dintre subiectul primt de candidati si
di sciplina de exanen pentru care acestia au optat;

k) aplica prevederile procedurii M nisterului Educatiei Nationale privind
activitatea de nonitorizare prin intermediul canerelor de supraveghere video in
cadrul exanenului si se asigura ca in centrul de examen nu patrund persoane
neaut ori zate pe peri oada desfasurarii probei scrise;

) prinmeste contestatiile |a proba scrisa, asigura transniterea acestora spre
sol utionare conform procedurilor stabilite;

m asigura informarea candidatilor cu privire la rezultatele obtinute |a proba
scrisa, inclusiv dupa solutionarea contestatiilor, precumsi cu privire la nota
obtinuta |a exanmen, in conformtate cu prevederile art. 36;

n) transnmte Comsiei nationale lista cu rezultatele finale, semata si
stanpil ata de inspectorul scolar general, in vederea validarii rezultatelor
exanmenul ui, precumsi un raport succint, semmat de presedintele com siei de exanen,
privind organi zarea si desfasurarea exanenului, iar, in ternen de 3 zile de la
i nchei erea exanenul ui, arhiveaza |la inspectoratul scolar un exenplar al listei cu
rezultatele finale, precumsi toate docunentele rezultate din organi zarea si
desfasurarea exanenul ui ;

0) pune in aplicare notele, adresele, precizarile, procedurile, dispozitiile
privind organi zarea si desfasurarea exanenul ui, transm se de Comi sia national a.

(4) Comisia de exanmen poate stabili, dupa caz, si alte atributii suplinentare
pentru buna desfasurare a examenul ui.

(5) Din conmisia de exanen nu pot face parte persoane care au in randu
candidatilor sotul/sotia, rude sau afini pana la gradul IV inclusiv, nenbri
com siei de examen semmand in acest sens o declaratie pe propria raspundere
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(6) Atributiile cadrel or didactice nomnalizate in conisia de exanen se stabilesc
de catre inspectorul scolar general in baza prevederilor prezentei netodologii si a
preci zarilor Conisiei nationale.

(7) In functie de numarul de candidati inscrisi, inspectorul scolar general poate
solicita Com siei nationale suplinentarea numarul ui de
vi cepresedinti/secretari/informaticieni/nenbri, dupa caz.

(8) Inspectorul scolar general poate decide inlocuirea, din notive obiective, a
unui cadru didactic desemat in conmponenta comisiei de exanmen in functia de
secretar/informatician/ nenbru, daca acesta se afla in situatia prevazuta la alin.
(5). Decizia de nodificare este conmunicata in scris Comisiei nationale.

Art. 4. - (1) Stagiul mnimde practica obligatoriu pentru obtinerea
definitivarii in invatamant are o durata de un an scolar (sau ore de predare
echi val ente normei de un an), fiind un stagiu efectiv de predare la catedra, in
sistermul national de invatanmant preuniversitar, ca personal didactic calificat
conformstudiilor absolvite.

(2) Candidatii aflati pentru prima data in situatia efectuarii stagiului de
practica se pot inscrie |la examen daca in anul de stagiu desfasoara activitate |a
catedra cu norma intreaga in calitate de cadru didactic calificat si pot sustine
proba scrisa daca finalizeaza stagiul de practica obligatoriu in sesiunea
respectiva.

(3) Candidatii pot sustine exanenul national pentru definitivare in invatamant
fara taxa de cel nmult trei ori. Prezentarile ulterioare |a examen sunt conditionate
de achitarea, la unitatea de invatanmant |a care se depune dosarul de inscriere, a
unei taxe in cuantum de 300 | ei

(4) Cuantumul taxei de inscriere poate fi nodificat de consiliul de adninistratie
al inspectoratului scolar, |la propunerea fundanentata a conisiei de exanen
j udet ene/a muni ci piului Bucuresti, luandu-se in calcul toate cheltuielile necesare
pentru organi zarea si desfasurarea probel or de exanen, in conformtate cu
prevederile legislatiei in vigoare; cheltuielile aferente exanmenul ui se efectueaza
in limta sunelor incasate.

Art. 5. - Structura exanenul ui este urnatoarea

1. etapa |l - elimnatorie:

a) sustinerea a doua inspectii de specialitate;

b) evaluarea portofoliului profesional; 2. etapa a Il-a - finala: o proba scrisa.

Art. 6. - (1) Exanmenul se sustine in |linba romana.

(2) Cadrele didactice care predau la clase cu predare integrala in linbile
mnoritatilor nationale pot sustine probele exanenului in |inba de predare a
di sciplinei.

Art. 7. - Subiectele pentru proba scrisa sunt el aborate de Centrul National de
Eval uare si Exami nare, in conformitate cu progranel e specifice pentru exanen,
val abil e pentru sesiunea respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educati ei
nati onal e.

Art. 8. - Exanenul se organi zeaza distinct pentru fiecare functie didactica de
predare, pe discipline sau pe specialitati, in confornmtate cu Cal endarul de
organi zare si desfasurare a examenul ui national de definitivare in invatamant,
denunit in continuare cal endar, aprobat anual prin ordin al mninistrului educatiei
nati onal e.

Art. 9. - Definitivarea in invatamant poate fi obtinuta, in baza
specialitatilor/progranel or de studiu inscrise pe diploma/diplonele de
absol vire/licenta/ master pe care candidatul |e detine, |la una dintre disciplinele pe
care cadrul didactic o poate preda conform Centralizatorului privind disciplinele de
i nvatamant, doneniile si specializarile, precumsi probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar, in vigoare
in anul scolar respectiv, denumt in continuare Centralizator

Art. 10. - (1) Cadrele didactice care pronoveaza exanenul dobandesc dreptul de
practica in invatamantul preuniversitar

(2) Drepturile salariale se acorda cadrel or didactice care au pronovat exanmenul
i ncepand cu data de 1 septenbrie a anului scolar urmator celui in care s-a
desfasurat exanenul .
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Capitolul |
Organizarea si desfasurarea examenului

Sectiunea 1
Inscrierea candidatilor

Art. 11. - (1) Inscrierea |la exanen se face in baza diplonei/diplonel or de
absol vire/licenta/ master pe care candidatul |e detine.
(2) Absolventii invatamantul ui superior se pot inscrie |la exanen si in baza:

a) diplonelor/certificatelor de absolvire a unor cursuri postuniversitare, cu
durata de cel putin un an si jumatate, aprobate de M nisterul Educatiei Nationale -
studii aprofundate, studii academ ce postuniversitare, studii postuniversitare de
speci al i zare, studii postuniversitare de masterat - in concordanta cu
Centralizatorul, ori a certificatului de absolvire a unui nodul de m ni num 90 de
credite transferabile care atesta obtinerea de conpetente de predare a une
di sci pline din doneniul fundanmental aferent doneniului de specializare inscris pe
di pl oma/ certificat, conform Centralizatorul ui

b) dipl onmel or dobandite prin progranel e de conversie care asigura dobandirea de
noi conpetente pentru noi specializari si/sau ocuparea de noi functii didactice,
altel e decat cele ocupate in baza formarii initiale, in concordanta cu
Centralizatorul

c) diplonelor dobandite in baza studiilor universitare de masterat/naster, care
au mninmum 90 de credite transferabile, in profilul postului, finalizate cu diploma
obtinuta ulterior finalizarii cu diploma a studiilor universitare de |unga durata,
in concordanta cu Centralizatorul

d) diplonel or dobandite in baza studiilor universitare de masterat/naster, care
au mininmum 90 de credite transferabile, in profilul postului, finalizate cu diplom
obtinuta ulterior finalizarii cu diploma a studiilor universitare de |licenta si
mast erat necesare pentru ocuparea de posturi didactice/catedre de nive
liceal/postliceal, in concordanta cu Centralizatorul

Art. 12. - (1) Inscrierea | a exanmen se face la nivelul unitatilor de invatamant,
avandu-se in vedere respectarea conditiilor prevazute la art. 4, in perioada
prevazuta in cal endar, pe baza dosarului de inscriere, care contine urnmatoarele
docunent e:

a) fisa de inscriere |l a exanenul national de definitivare in invatamant -
prevazuta in anexa nr. 1, conpletata si confirmta de conducerea unitatii de
i nvat amant si semmata de candi dat ;

b) copii ale actelor de studii in baza carora se face inscrierea | a exanen,
insotite de foaia matricola/suplimentul |a diploma, certificate ,conformcu
originalul® de catre conducerea unitatii de invatanmant;

c) docunment certificat ,conformcu originalul“ de catre conducerea unitatii de
i nvatamant, din care sa rezulte indeplinirea conditiilor |egale privind absolvirea
programul ui de pregatire psi hopedagogi ca si netodica;

d) copii ale urmatoarel or docunente, certificate ,conformcu originalul“ de catre
conducerea unitatii de invatamant: decizia de repartizare pe post, buletin/carte de
identitate, orice docunent care atesta schinbarea nunelui (daca este cazul);

e) adeverinta privind calificativul ,Bine* sau ,Foarte bine* acordat pentru
ultimul an scolar in care candidatul a desfasurat activitate didactica, cu exceptia
candidatilor aflati in primil an de stagiu;

f) adeverinta privind achitarea taxei de inscriere | a exanen, pentru candi dati
aflati in situatia prevazuta la art. 4 alin. (3);

g) adeverinta din care sa rezulte vechinea de predare efectiva la catedra a
candi datul ui, ca personal didactic calificat, |a data inscrierii

(2) Pregatirea psihopedagogi ca este certificata prin:

a) foaia matricola/anexa |la diploma de licenta sau de absolvire, in care este
consemat a parcurgerea disciplinelor psihopedagogi ce si netodice, sau prin
certificat de absolvire a unui program de pregatire psihopedagogi ca, organi zat de
institutii de invatamant superior, prin departanentele pentru pregatirea
personal ul ui didactic, pentru absolventii cu diploma ai invatanmantul ui superior de
| unga sau de scurta durata si ai invatamantul ui postliceal, care au efectuat
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pregatirea psi hopedagogi ca pana in anul 2009;

b) certificat de absolvire a unui program de pregatire psihopedagogica, cu
m ni mum 30 de credite transferabile (nivel 1), organizat de institutii de invatamant
superior, prin departanentel e pentru pregatirea personal ului didactic, pentru
absolventii cu diploma ai invatamantul ui superior de lunga si scurta
durata/postliceal, care au efectuat pregatirea psi hopedagogi ca i ncepand cu anul
2009, precumsi pentru absolventii cu diploma ai ciclului | de studii universitare
de licenta si ai ciclului Il de studii universitare de nmasterat, incadrati in
i nvatamantul prescolar, in invatamantul preuniversitar obligatoriu si pe catedre de
pregatire/instruire practica;

c) certificat de absolvire a unui program de pregatire psi hopedagogi ca, cu
m ni mum 60 de credite transferabile (nivel 11), organizat de institutii de
i nvat amant superior, prin departanentele pentru pregatirea personal ul ui didactic,
pentru absolventii cu diploma ai invatamantul ui superior de |unga durata incadrat

in invatamantul liceal/postliceal, care au efectuat pregatirea psi hopedagogica
i ncepand cu anul 2009, precumsi pentru absolventii ciclului Il de studi
universitare de masterat, incadrati in invatamantul |iceal/postliceal

d) diploma de bacal aureat, de absolvire sau de licenta, pentru absol venti
l'i ceel or pedagogice, |a specializarile invatatori-educatoare si educator-
puericultor, pentru absolventii colegiilor universitare de institutori sau ai

ciclului | de studii universitare de licenta cu specializarea pedagogi a
i nvatamantul ui prescolar si primar, pentru care se considera indeplinita cerinta
privind pregatirea psihopedagogi ca de nivel |, prevazuta in Mt odol ogi a-cadru de

organi zare a progranel or de formare psi hopedagogica in vederea certificari
conpetentel or pentru profesia didactica, aprobata prin Odinul mnistrulu

educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.745/2012, cu conpletarile
ulterioare.
(3) Calculul vechimi efective la catedra, pentru obtinerea definitivarii in

i nvatamant, se realizeaza dupa cum urneaza

a) se ialiau in calcul intreaga perioadal/toate perioadel e consecutive sau nu in
care s-a prestat activitate de predare efectiva, ca personal didactic calificat,
respectiv dupa absolvirea studiilor de specialitate cu exanmen de di pl oma sau de
licenta, dupa caz, si indeplinirea conditiilor de formare initiala pentru profesia
di dactica, conformlegii

b) orele de predare echivalente normei de un an se cal cul eaza inmultind numaru
de saptamani al e anului scolar cu numarul de ore din norna didactica a functiei
di dacti ce ocupate.

(4) La propunerea inspectoratelor scolare, directia de specialitate din
M ni sterul Educatiei National e poate acorda derogare de maxinumo luna de |a
vechinea mninma | a catedra de un an, prevazuta la art. 4 alin. (1).

Art. 13. - Cadrele didactice care nu au pronovat exanenul se pot inscrie pentru o
noua sesiune in conditiile prevazute de art. 241 alin. (4) coroborat cu alin. (1)
lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu nodificarile si conpletarile
ul terioare.

Art. 14. - (1) Dosarel e cadrel or didactice, care contin toate docunentel e
mentionate la art. 12 alin. (1), sunt transmise si inregistrate |a inspectoratu
scol ar de catre persoane del egate de conducerea unitatii de invatamant, in perioada
prevazuta in cal endar, sunt verificate de inspectorul scolar pentru dezvoltarea
resursei umane, avizate de catre consilierul juridic al inspectoratului scolar si
validate de catre inspectorul scolar general adjunct, in calitate de presedinte a
com si ei de examen.

(2) Datele din fisa de inscriere a candidatilor sunt introduse in sistenul
informati zat. Candidatul prineste si semmeaza un extras din aplicatia electronica a
fisei de inscriere.

(3) Instiintarea candidatilor cu privire |la adm terea sau respi ngerea dosarulu
de inscriere se realizeaza de catre inspectorul scolar pentru dezvoltarea resurse
umane, prin afisare la inspectoratul scolar si pe site-ul inspectoratelor scolare
j udet ene/ | nspectoratul ui Scolar al Minicipiului Bucuresti. In caz de respingere a
dosarului in urma introducerii datelor in aplicatia electronica, candidatul este
instiintat si in scris, cu precizarea notivarii respingerii dosarul ui

(4) Candidatilor respinsi nu li se efectueaza inspectiile de specialitate.
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Sectiunea a 2-a
Efectuarea inspectiilor de specialitate

Art. 15. - (1) Inspectiile de specialitate se sustin in perioada prevazuta in
calendar, in unitatea de invatamant |a care este incadrat candi datul sau, dupa caz,
intr-o alta unitate de invatamant, cu avi zul inspectorului scolar pentru dezvoltarea
resursei umane si al directorului unitatii de invatamant primtoare.

(2) Inspectiile de specialitate se efectueaza la 4 activitati didactice, se
eval ueaza prin note de la 1 la 10 care nu pot fi contestate si sunt val abile numa
in sesiunea pentru care candidatul s-a inscris, in conditiile prevazute la art. 4.

(3) In situatia in care candidatul este incadrat conform
specialitatilor/progranel or de studiu inscrise pe diplonma/diplonele de
absolvire/licenta/ master sau pe una dintre disciplinele pe care o poate preda
conform Centralizatorului, respectiv este incadrat suplinitor calificat, inspectiile
| a clasa se efectueaza |l a disciplina pe care cadrul didactic este incadrat in anu
scol ar respectiv.

(4) In situatia in care candidatul nu este incadrat conform
specialitatilor/progranel or de studiu inscrise pe diplonma/diplonele de
absolvire/licenta/ master sau pe una dintre disciplinele pe care o poate preda
conform Centralizatorului, inspectiile la clasa se efectueaza | a doua activitati
di dactice la disciplina pe care este incadrat in anul scolar respectiv si |a doua
activitati didactice la disciplina la care s-a inscris sa sustina examenul

(5) Cadrele didactice titulare, aflate sub incidenta prevederilor art. 255 alin.
(1)-(3) si (5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu nodificarile si
completarile ulterioare, inscrise |la examenul national de definitivare in
i nvatamant, trebuie sa efectueze cel putin 4 ore de predare, saptanmanal, in anul
sustinerii inspectiilor de specialitate.

(6) Inspectia de specialitate este efectuata de o conisie formata din:

a) inspectorul scolar care coordoneaza disciplina la care candi datul sustine
examenul si care are aceeasi specializare sau poate preda disciplina celu
i nspectat, potrivit Centralizatorul ui

b) directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant in care se desfasoara
i nspecti a/ responsabi |l ul conisiei netodice de specialitate.

(7) In situatia in care inspectorul scolar care coordoneaza disciplina |la care
candi datul sustine exanenul nu indeplineste conditiile prevazute la alin. (6) lit.
a) sau se afla in inposibilitate fizica de a face inspectia, inspectorul scolar
pentru dezvoltarea resursei umane repartizeaza inspectiile de specialitate cadrel or
di dactice nmenbre ale corpului de netodisti al inspectoratului scolar, care
i ndeplinesc conditiile respective. |Inspectorul scolar general avizeaza del egarea

netodi stilor in vederea efectuarii inspectiilor de specialitate.
(8) Prevederile alin. (7) se aplica si in cazul in care numarul de candi dati
inscrisi la o disciplina de exanen depaseste nunmarul maxi mde inspectii in

specialitate prevazute a fi efectuate de inspectorul scolar care coordoneaza
disciplina respectiva, in conformtate cu Graficul unic de inspectii al
i nspectoratul ui scol ar
(9) Responsabilitatea privind planificarea inspectiilor, repartizarea
metodi stilor si nmonitorizarea efectuarii inspectiilor de specialitate revine
i nspectorul ui scol ar pentru dezvoltarea resursei umane si inspectorilor scolari care
coordoneaza disciplinele la care candidatii sustin inspectiile.
(10) Inspectiile de specialitate la clasa se evalueaza prin note de la 1 Ila 10,
in baza fiselor de evaluare a activitatii didactice, prevazute in anexa nr. 2.
Notel e obtinute la inspectiile de specialitate si nota finala, calculata ca nedie
aritnetica a acestora, se trec in procesul-verbal pentru inspectia de specialitate
prevazut in anexa nr. 3, se semmeaza de catre nenbrii comisiei care efectueaza
i nspectia si se consenmeaza in registrul de inspectii al unitatii de invatamant.
(11) Inspectorul/Cadrul didactic netodist care a efectuat inspectia preda
directorului unitatii de invatamant, la finalizarea activitatii, procesul-verba
pentru inspectie, in copie, inpreuna cu fisele de evaluare a activitatii didactice
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in cadrul inspectiei de specialitate, anexate.

Sectiunea a 3-a
Structura si evaluarea portofoliului profesional

Art. 16. - (1) Portofoliul profesional este alcatuit de fiecare candidat, pe
parcursul unui senestru

(2) Portofoliul profesional personal este particularizat pentru una din
cl asel e/ grupel e din norma didactica a candi datului si eval ueaza nivelul de
competenta didactica a acestuia, urmarind adaptarea pregatirii psihopedagogice |la
speci ficul clasei/grupei selectate. In elaborarea portofoliului profesiona
personal, candidatul respecta precizarile fornulate in progranma de pedagogi e si
el enente de psihologie scolara in vigoare, corespunzatoare functiei didactice
ocupat e.

(3) Portofoliul profesional personal cuprinde:

a) curriculumyvitae;

b) o scrisoare de intentie, avand intre 200 si 400 de cuvinte, in care se
prezinta notivatia participarii |la exanenul de definitivat, obiectivele s
asteptarile proprii in formarea personal a ca profesor, autoaprecierea
activitatii/experientei castigate pe parcursul senestrul ui, autoaprecierea
portofoliului profesional si propuneri de aneliorare;

c) un raport de progres scolar, insotit de urmatoarel e docunente-suport:

(i) planificarile: anuale, senestriala si pe unitati de invatare;

(ii) mninmm 10 proiecte didactice, pentru tipuri de lectii diferite;

(iii) instrunente de evaluare (un test predictiv, cu barenul aferent,
rezultatele testarii, masuri);

(iv) catal ogul profesorului;

(v) resursele didactice adaptate nivelului clasei/grupei

d) autoeval uarea portofoliului profesional, conformgrilei de evaluare prevazute
in anexa nr. 4.

(4) Eval uarea portofoliului profesional personal este realizata conformgrilei de
eval uare prevazute in anexa nr. 4, in ziua in care este efectuata cea de-a doua
inspectie de specialitate, de catre conisia constituita in baza prevederilor art. 15
alin. (6).

(5) Portofoliul profesional personal este notat cu note intre 1 si 10. Nota
acordata nu poate fi contestata.

Sectiunea a 4-a
Completarea dosarelor si validarea datelor
de inscriere existente in aplicatia electronica

Art. 17. - (1) In perioada prevazuta in calendar, in vederea conpletari
dosarel or candidatilor, directorul unitatii de invatamant sau un del egat al acestuia
transmite inspectorului pentru dezvoltarea resursei unane urmatoarel e docunente:

a) procesele-verbale pentru inspectiile de specialitate, in copie, certificate
~conformcu originalul“ de catre conducerea unitatii/unitatilor de invatamant in
care s-au desfasurat inspectiile, inpreuna cu fisele de evaluare a activitati
didactice in cadrul inspectiei, anexate;

b) adeverinta privind nota obtinuta de candidat |a eval uarea portofoliulu
pr of esi onal ;

c) adeverinta privind calificativul partial aferent anului scolar in curs;

d) adeverinta din care sa rezulte vechinea de predare efectiva la catedra a
candi datul ui, ca personal didactic calificat la data finalizarii stagiului, pentru
candidatii aflati pentru prinma data in situatia efectuarii stagiului de practica,
precum si pentru candidatii aflati in situatia prevazuta la art. 42 alin. (4).

(2) Conducerile unitatilor de invatamant raspund de corectitudi nea datel or
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transm se si de legalitatea actel or predate.

Art. 18. - (1) Pentru a se putea prezenta |la proba scrisa din cadrul exanenul ui
candidatii trebuie sa indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) sa aiba calificativul ,Bine" sau ,Foarte bine“ pentru activitatea desfasurata
in anul scol ar curent, conform Cal endarul ui

b) nedia aritnmetica a notelor finale la inspectii si portofoliu sa fie mninumS8,
dar nu mai putin de 7 la fiecare dintre probel e respective;

c) sa indeplineasca conditiile privind durata stagiului de practica obligatoriu
| a catedra, prevazuta la art. 4.

(2) La proba scrisa din cadrul examenul ui national de definitivare in invatanmant
se pot prezenta si cadrele didactice al caror contract de nunca, |la data
desfasurarii acestei probe, este suspendat sau a incetat, in conditiile indepliniri
cumul ative a prevederilor art. 12-18.

Art. 19. - (1) Dupa conpletarea dosarelor si finalizarea procesului de validare a
datelor de inscriere, candidatii semmeaza extrasul din aplicatia informatica a
fisei de inscriere, confirmand corectitudi nea si exhaustivitatea datel or

(2) Responsabilitatea privind corectitudi nea si exhaustivitatea datel or din
aplicatia informatica referitoare |la candidati revine inspectorului scolar pentru
dezvol tarea resursei unmane si persoanei din conmisia de exanen desemmate pentru
i ntroducerea datelor in aplicatie.

Sectiunea a 5-a
Organizarea si sustinerea probei scrise

Art. 20. - (1) Proba scrisa se sustine dupa finalizarea cursurilor in anul scolar
curent, la data prevazuta in calendar, in centrele de exanen care se stabilesc de
catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar in unitati de invatamant
care permt organizarea in aceeasi cladire a salilor de exanen si a salilor in care
i si desfasoara activitatea comnisia de exanen.

(2) Structura probei scrise a exanenul ui este urnatoarea:

a) disciplina de specialitate si netodica predarii acesteia -pentru profesori din
i nvatamantul de masa si din invatamantul special, antrenori si cadre didactice
nmedi cal e cu studii superioare;

b) linmba si literatura romana si natenatica, netodica predarii acestora - pentru
invatatori, institutori si profesori pentru invatanantul primar din unitatile
scolare cu |linba de predare ronana

c) linmba si literatura romana si universala pentru copii, linba si literatura
mat erna, matematica, metodica predarii acestora la clasele cu predare in linbile
mnoritatilor - pentru invatatori, institutori si profesori pentru invatanantu

primar din unitatile scolare cu linba de predare in una dintre linbile nmnoritatilor
nati onal e;

d) linba romana si literatura pentru copii, metodica activitatii instructiv-
educative din invatamantul prescolar - pentru educatoare, institutori si profesor
pentru invatamantul prescolar din unitatile prescolare cu predare in |inba romana;

e) linmba si literatura romana si universala pentru copii, linba si literatura
mat erna, netodica predarii acestora - pentru educatoare, institutori si profesori
pentru invatamantul prescolar din unitatile prescolare cu |linba de predare in una
dintre linbile mnoritatilor nationale;

f) linmba romana si literatura pentru copii, matenmatica, netodica predari
acestora sau terapie educationala conplexa si integrata - pentru invatatori-
educatori, invatatori, invatatori-itineranti, institutori, profesori pentru
i nvatamantul primar din invatamantul special cu predare in |inba romana;

g) linba si literatura romana si universala pentru copii, linba si literatura

mat erna, matematica, metodica predarii acestora la clasele cu predare in linbile
mnoritatilor sau terapie educationala conplexa si integrata - pentru invatatori

invatatori-itineranti, institutori, profesori pentru invatamantul primar din
i nvatamantul special cu predare in una dintre linbile mnoritatilor
h) Iinba romana si literatura pentru copii, nmetodica activitatii instructiv-

educative in invatamantul prescolar sau terapi e educationala conplexa si integrata -
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pentru educatoare, institutori, profesori pentru invatamantul prescolar din
i nvat amantul special cu predare in |linba romana;

i) linmba si literatura romana si universala pentru copii, linba si literatura
mat erna, netodica predarii acestora sau terapi e educationala conplexa si integrata -
pentru educatoare, institutori, profesori pentru invatamantul prescolar din
i nvatamantul special cu predare in una dintre linbile mnoritatilor

j) disciplina de specialitate si didactica acesteia - pentru maistri-instructori
antrenori si cadre didactice nedicale cu studii nedii

(3) Pentru proba scrisa, Centrul National de Evaluare si Exam nare el aboreaza 3
variante de subiecte si barenel e de evaluare aferente. Procedura specifica de
transmitere si de preluare a subiectelor si barenelor se stabileste de catre
M ni sterul Educatiei Nationale si se conunica inspectoratelor scolare.

(4) In vederea asigurarii, la cererea candidatilor, a traducerii subiectelor in
l[inbile minoritatilor nationale, inspectoratele scolare transnmit Centrului Nationa
de Evaluare si Examinare informatiile privind disciplinele de exanen si |inba
materna in care se solicita traducerea

Art. 21. - (1) Subiectele, barenele de evaluare, nodel el e/ nodel el e-cadru de

subi ecte si bareme pentru proba scrisa sunt elaborate in conformtate cu tematica s
bi bli ografia aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale, pentru fiecare
di sci plina de exanen, de catre Centrul National de Evaluare si Exami nare, caruia i
revine integral responsabilitatea respectarii legislatiei si a procedurilor privind
securizarea subiectelor. Centrul National de Evaluare si Exanminare asigura
traducerea subi ectelor si baremel or de eval uare pentru proba scrisa, conform
solicitarilor inspectoratelor scolare, centralizate | a Conisia nationala.

(2) Mbdel el e/ Model el e-cadru de subi ecte si barene el aborate de Centrul Nationa
de Eval uare si Examinare sunt accesibile candidatilor pe site-ul
www. definitivat.edu.ro

(3) Coordonatorii com siilor pentru el aborarea subiectelor si a barenelor de
eval uare sunt nuniti prin ordin al ministrului educatiei nationale si raspund pentru
adecvarea si acuratetea subiectelor elaborate, pentru incadrarea in prograna
aprobata si pentru nivelul de dificultate al subiectelor, in acord cu scopu
examenul ui .

(4) Subiectele pentru proba scrisa din cadrul exanenului se transnmit centrelor de
exanmen in baza unei proceduri specifice, elaborate de Centrul National de Eval uare
si Exam nare.

Art. 22. - (1) Proba scrisa se desfasoara incepand cu ora 10,00, durata de
redactare a lucrarii fiind de 4 ore.

(2) Prezentarea comsiei la centrul de exanen se face in intervalul orar 7-7, 30,
pe baza buletinului/cartii de identitate si a delegatiei de serviciu.

(3) Accesul candidatilor in centrul de exanmen |a proba scrisa se face in
interval ul 8,00-8, 45, pe baza actului de identitate valabil - carte de identitate,
carte de identitate provizorie sau buletin de identitate - ori, in |lipsa acestuia,
pe baza pasaportului in ternmen de valabilitate.

(4) Candidatii si asistentii supraveghetori nu pot avea asupra lor, in sala de
examen, obiecte sau materiale din urmatoarel e categorii: genti, posete, ziare,
reviste, carti, caiete, mjloace electronice de calcul, tel efoane nobile sau orice
alte mjloace care internedi aza/faciliteaza conunicarea la distanta, alte
obiecte/materiale a caror utilizare afecteaza desfasurarea exanenului in conditii de
legalitate, echitate si obiectivitate. Materialele si/sau obiectele nepermse vor fi
depuse in sala de depozitare a obiectelor personale, inainte de intrarea in sala de
examen.

(5) Candidatii care introduc in sala de exanmen naterial e neperm se, din categoria
acelora nentionate la alin. (4) sau conpatibile cu acelea, chiar daca nu le
utilizeaza in nmonentul in care sunt depistati, sunt elinmnati din exanen pentru
tentativa de frauda, prin decizie notivata a presedintelui conisiei de exanen,
situatie in care asistentii supraveghetori sau nmenbrii com siei de exanen incheie un
proces- ver bal

(6) Candidatii sunt informati de catre asistentii supraveghetori responsabili de
sali, laintrarea in sala de exanen, cu privire |la prevederil e netodol ogi ce
referitoare | a desfasurarea probei scrise si semmeaza procese-verbale care sa ateste
i nf or mar ea.
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Art. 23. - (1) Pe usa fiecarei sali de examen se afiseaza tabelele noninale
cuprinzand nurnel e si prenunel e candidatilor, repartizati in sala respectiva s
disciplina |l a care acestia sustin examenul .

(2) In fiecare sala de exanmen se repartizeaza candi dati care sustin exanmenul |a
cel putin doua discipline diferite. Repartizarea candidatilor in sala se face
potrivit tabelelor afisate, respectarea ordinii de asezare in banca fiind
obligatorie.

Art. 24. - (1) In vederea desfasurarii probei scrise se asigura supravegherea
fiecarei sali de catre 2-3 asistenti supraveghetori, care verifica identitatea
candidatilor din sala respectiva pe baza actului de identitate prezentat de acestia
si care raspund de corectitudi nea desfasurarii probei scrise in sala respectiva.

(2) Asistentii supraveghetori responsabili de sali prinesc, sub sematura, de |la
secretariatul conisiei de exanen tabelul nominal cu candidatii repartizati in sala
respectiva, foile tipizate de examen si ciornele necesare stanpilate, corespunzator
numar ul ui candi datilor din sal a.

(3) Inainte de aducerea subiectelor in sali, supraveghetorii instruiesc
candidatii cu privire |a nodul de secretizare si securizare a lucrarilor scrise,
nuner ot area paginilor si atentioneaza candidatii cu privire la situatiile care pot
conduce la anularea lucrarii scrise si la elimnarea din exanmen, potrivit
prevederil or |egal e.

(4) Secretizarea si securizarea lucrarilor scrise se realizeaza in baza une
proceduri specifice, elaborate de Mnisterul Educatiei Nationale.

Art. 25. - (1) Menbrii com siei de exanen desemmati pentru nultiplicarea
subi ectel or asigura numarul necesar de exenplare, le introduc in plicuri care sunt
apoi securizate, fiind responsabili de asigurarea secretizarii

(2) Presedintele comisiei de exanmen, inpreuna cu secretarul conisiei, distribuie
in salile de examen plicurile secretizate cu subiecte, astfel incat, |la ora 10, 00,
acestea sa poata fi desfacute, in prezenta candi datil or

(3) Din nmonmentul deschiderii plicului cu subiecte, niciun candidat nu nai poate
parasi sal a decat daca preda lucrarea si semeaza de predare. Candidatii care nu se
afla in sala in nomentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de a mai
sustine exanenul in sesiunea respectiva.

(4) Dupa inmanarea subiectel or candidatilor, 2 menbri desemmati ai comisiei de
exanmen verifica daca toti candidatii au primt subiectul corespunzator
speci al i zarii/disciplinei de exanen.

Art. 26. - (1) Pentru redactarea lucrarilor se fol oseste cerneala sau pix de
cul oare al bastra; desenele/graficele se executa cu creion negru

(2) Candidatii pot avea, in sala de exanen, dictionare - pentru disciplinele
| ati na sau greaca veche - si planuri de conturi - pentru disciplinele economce.

Art. 27. - (1) Asistentii supraveghetori care furnizeaza solutii ale subiectelor
de exanen, falsifica lucrari, tolereaza actiuni sau intentii de frauda ale
candidatilor sau nanifesta neglijenta in indeplinirea atributiilor raspund
disciplinar, in conformtate cu art. 280-282 din Legea educatiei nationale nr
1/ 2011, cu nmodificarile si conpletarile ulterioare, sau penal, dupa caz.

(2) Nerespectarea prevederilor procedurii specifice privind secretizarea si
securizarea lucrarilor scrise, referitoare la inscrierea nunelui candidatilor sau a
altor nunme proprii care nu au |egatura cu cerintele subiectului, precumsi |a
existenta oricaror altor seme distinctive pe foile de exanen deternina anul area
lucrarilor scrise. Candidatii care doresc sa corecteze o greseala taie fiecare rand
din pasajul gresit cu o linie orizontala, iar schenele/desenele, cu o linie oblica.

(3) Candidatii care, in tinmpul desfasurarii probei scrise, sunt surprinsi
copiind, primnd sau transmitand solutii cu privire la subiecte sunt elininati din
exanen, incheindu-se un proces-verbal in acest sens de catre asistenti
supraveghetori sau de catre nmenbrii conisiei de exanen. Aceeasi nasura se aplica s
pentru orice alta tentativa de frauda.

Art. 28. - (1) Candidatul care se retrage din proprie initiativa poate solicita
anul area lucrarii, pe baza unei declaratii, preda lucrarea si foaia cu subiecte s
paraseste sala dupa cel putin o ora, dar nu la mai nult de 3 ore de |a deschiderea
plicului cu subiecte. In acest caz, lucrarea scrisa nu este evaluata, iar in
statistici candidatul respectiv se considera retras, cu dreptul de a se inscrie in
sesi unea i medi at urmatoare, conform prevederilor |egale.
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(2) I'n cazuri exceptionale, daca un candidat solicita parasirea tenporara a
salii, el este insotit de unul dintre asistentii supraveghetori pana |a inapoierea
in sala de exanen, fara a beneficia de prelungirea tinpului alocat rezolvari
subi ect el or.

Art. 29. - (1) Procedura specifica privind secretizarea si securizarea lucrarilor
scrise, incluzand nunerotarea foilor de examen, se stabileste de catre Mnisteru
Educati ei Nationale si se conunica inspectoratelor scolare. Com sia de examen,
supraveghetorii si candidatii au obligatia sa respecte prevederile proceduri
apr obat e.

(2) Pentru stanpila de exanmen se utilizeaza numai tus al bastru

(3) Presedintele com siei de exanen, prin decizie notivata in scris si dupa
consul tarea nenbril or com siei de examen, poate anula lucrarile scrise pe care se
regasesc seme distinctive, definite in procedura specifica privind secretizarea s
securizarea lucrarilor scrise.

Art. 30. - (1) La finalizarea lucrarii, candidatii predau responsabilului de sala
lucrarile si semeaza in borderoul de predare, nentionand numarul de pagini scrise
in borderou si pe teza, in spatiul rezervat. Spatiile libere ale intregii lucrari se
anul eaza de catre unul dintre asistentii supraveghetori cu linie franta in forma
literei ,Z", in fata candidatului. Pana | a predarea ultinmei lucrari, in sala ranan
cel putin 3 candidati.

(2) Cornele si foaia cu subiecte se predau separat responsabilului de sala,
odata cu lucrarea; ciornele nu sunt luate in considerare in evaluarea lucrarii si la
eventual el e contestatii.

(3) Supraveghetorii de sala predau comnisiei de exanmen lucrarile candidatilor
borderourile de predare a lucrarilor, tipizatele anulate si cele nefolosite,
tabel el e de prezenta, ciornele, foile cu subiecte, precumsi toate nmaterialele din
mapa salii de examen ranmase nefol osite.

Art. 31. - Barenele de corectare pentru fiecare disciplina de examen vor fi
afisate la loc vizibil, la avizierul unitatii de invatamant desemate centru de
exanmen, dupa postarea acestora pe site-ul Centrului National de Eval uare si
Exani nar e.

Art. 32. - Atat la finalizarea evaluarii, cat si a solutionarii contestatiil or
candidatii vor fi informati cu privire la rezultatele obtinute |la proba scrisa.
Art. 33. - (1) In scopul asigurarii egalitatii de sanse, candidatii cu deficiente

beneficiaza, |a cerere, de adaptarea prevederil or netodol ogice prin urnmatoarele
masuri specifice, pe care conisia de exanen |le aplica, dupa caz: utilizarea
sistemului Braille de catre candidatii nevazatori, respectiv a linbajului mmco-
gestual de catre candidatii cu deficiente de auz, marirea tinpului destinat
efectuarii lucrarii scrise de catre candidatii cu deficiente vizuale grave,
asigurarea scrisului cu caractere marite pentru candidatii anbliopi, realizarea
probei scrise prin dictarea continutului acesteia de catre candi datul cu deficiente
catre un supraveghetor de alta specialitate decat cea |a care se desfasoara proba
respectiva.

(2) Comisia nationala este informata asupra solutionarii situatiilor privind
candidatii cu deficiente si poate decide orice alte masuri speciale, in afara celor
prevazute explicit de prezenta netodol ogie, acolo unde situatia o inpune.

Sectiunea a 6-a
Evaluarea lucrarilor

Art. 34. - (1) Evaluarea lucrarilor scrise si solutionarea contestatiilor se
real i zeaza conformunei proceduri specifice, elaborate de Mnisterul Educatiei
Nati onal e si conuni cate inspectoratel or scol are.

(2) Dintre evaluatori nu pot face parte persoane care au in randul candidatilor
sotul /sotia, rude sau afini pana la gradul IV inclusiv, evaluatorii semmand in acest
sens o0 declaratie pe propria raspundere.

Art. 35. - (1) Lucrarea scrisa este apreciata cu note de la 1 la 10, conform
barenul ui de evaluare si notare

(2) In structura lucrarii scrise, subiectul de specialitate are o pondere de 60%
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iar subiectul de nmetodica de 30% 10%din punctaj fiind acordat din oficiu.

(3) Fiecare lucrare scrisa este evaluata independent, de doi profesori
eval uatori, conform baremului de evaluare si notare.

(4) Fiecare evaluator stabileste, prin raportare |a baremul de evaluare s
notare, nota lucrarii scrise. Pentru validarea evaluarilor, diferenta dintre notele
acordate de fiecare evaluator nu trebuie sa fie mai nare de 1 punct. Nota finala
acordata lucrarii se stabileste ca nedia aritnetica a cel or doua note acordate de
cei doi evaluatori, cu doua zecimale, fara rotunjire

(5) In cazul in care diferenta dintre notel e acordate de cei doi evaluatori este
nmai mare de 1 punct, lucrarea respectiva este reevaluata de un al treilea eval uator
asi gur andu-se respectarea barenmului, in conformtate cu procedura specifica privind
eval uarea lucrarilor scrise si solutionarea contestatiilor. Nota finala acordata
lucrarii este nota acordata de acest al treil ea eval uator

(6) Dupa finalizarea operatiilor de evaluare, notele acordate de fiecare
eval uator, precumsi nota finala se consemmeaza in borderourile de notare.

Art. 36. - Nota obtinuta | a exanen se cal cul eaza dupa fornmula: ND = (N1 + NI2 +
NP + 7NS)/ 10, unde ND reprezinta nota |la exanen, N1 reprezinta nota inspectiei de
specialitate 1, NI2 reprezinta nota inspectiei de specialitate 2, NP reprezinta nota
acordata pentru portofoliul profesional personal, iar NS reprezinta nota |a proba
scrisa. Nota minina de pronovare a exanenul ui este 8 (opt).

Sectiunea a 7-a
Solutionarea contestatiilor

Art. 37. - (1) Contestatiile se depun la centrele de exanen, in ternenul prevazut
i n cal endar.

(2) Lucrarile scrise pentru care se depun contestatii se reeval ueaza, conform
procedurii specifice privind evaluarea lucrarilor scrise si solutionarea
contestatiilor.

Art. 38. - Evaluarea lucrarilor contestate este realizata de alte cadre didactice
decat cele care au evaluat initial lucrarea scrisa

Art. 39. - Solutionarea contestatiilor este reglenentata de procedura specifica
privind evaluarea lucrarilor scrise si solutionarea contestatiilor

Art. 40. - (1) Reevaluarea lucrarilor se face conform procedurii specifice

privind evaluarea lucrarilor scrise si solutionarea contestatiilor el aborate de
M ni sterul Educatiei Nationale.

(2) In cazul in care diferenta - in plus sau in mnus - dintre nota acordata la
sol utionarea contestatiei si nota acordata |la evaluarea lucrarii este nai nica de
1,5 puncte sau egala cu 1,5 puncte, ramane definitiva nota acordata |a sol utionarea
contestatiei.

(3) Daca diferenta dintre nota finala acordata |a solutionarea contestatiei s
nota finala stabilita in urma evaluarii initiale este mai mare de 1,5 puncte,
lucrarea este reevaluata de alti doi evaluatori, in conformtate cu prevederile
procedurii specifice privind evaluarea lucrarilor scrise si solutionarea
contestatiilor.

(4) Rezultatul acestei ultime evaluari este definitiv, reprezinta nota finala
acordata ca urmare a solutionarii contestatiei si poate fi atacat numai prin
procedura contenci osul ui admnistrativ, contestatia reprezentand pl angerea din
cadrul procedurii prealabile reglementate de art. 7 din Legea contenciosulu
adm nistrativ nr. 554/2004, cu nodificarile si conpletarile ulterioare.

(5) Uterior evaluarii lucrarilor scrise, conducerea Mnisterului Educatiei
Nat i onal e poate desema, dupa caz, comisii de reevaluare, prin sondaj, a unui nunar
de lucrari scrise, urmarindu-se corectitudi nea respectarii barenel or de eval uare
Reeval uarea nu conduce | a nodificarea notel or candidatilor

Art. 41. - (1) Validarea rezultatel or examenul ui se realizeaza prin ordin al
m ni strului educatiei nationale de acordare a definitivarii in invatamant incepand
cu data de 1 septenbrie a anului scolar urmator celui in care s-a desfasurat
exanmenul , pe baza tabelelor transm se si stanpilate de inspectoratele scolare

(2) In baza ordinului mnistrului privind validarea rezultatelor |a examnen,

ETO, tel. 0256-487402 Pag. 13/22



Lex2014 www.program-legislativ.ro

candidatilor |Ii se elibereaza certificatul de acordare a definitivarii in
i nvat amant .

(3) GCestionarea, conpletarea si eliberarea certificatelor de acordare a
definitivarii in invatamant se realizeaza de catre inspectoratele scolare, in baza

Procedurii nr. 984/ DAVRS/ 2015 el aborate de M nisterul Educatiei Nationale.

Capitolul 111
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 42. - (1) Candidatii care, din notive obiective, nu pot participa |la
ef ectuarea inspectiilor de specialitate la clasa sau care sunt declarati absenti sau
retrasi la sustinerea probei scrise nu sunt considerati nepronpvati, au dreptul de a
se inscrie |la exanen in sesiunea urnmatoare, iar sesiunea respectiva nu este luata in
considerare intre cele 3 sesiuni fara taxa prevazute de | ege

(2) Candidatii prezenti la proba scrisa, ale caror lucrari au fost anul ate, dar
care nu se afla sub incidenta prevederilor art. 22 alin. (5) sau ale art. 27 alin.
(3), au dreptul de a se inscrie |la exanen in sesiunea urmatoare, dar sesiunea in
care lucrarea a fost anulata este luata in considerare intre cele 3 sesiuni fara
taxa prevazute de | ege

(3) Candidatii elimnati pentru frauda sau tentativa de frauda pierd dreptul de
inscriere | a exanmen in sesiunea inmediat urnatoare, iar sesiunea in care au fost
elimpnati din examen este luata in considerare intre cele 3 sesiuni fara taxa
prevazut e de | ege.

(4) Reluarea stagiului de practica avand durata de un an scolar (sau ore de
predare echival ente nornei de un an) este obligatorie in vederea prezentarii la o
noua sesi une de examen, pentru candidatii declarati nepronovati |a proba scrisa sau
ale caror lucrari au fost anulate in sesiunea respectiva.

(5) Probele sustinute in cadrul etapei elimnatorii a exanenului sunt valabile
numai i n anul scol ar respectiv.

(6) Prin exceptie de |la prevederile alin. (5), cadrele didactice aflate in anu
scol ar 2016- 2017 pentru prinma data in situatia efectuarii stagiului de practica s
care au sustinut probe in cadrul etapei elimnatorii a exanenului pot solicita in
scri s recunoasterea probelor sustinute, pentru sesiunea 2018.

Art. 43. - (1) Cadrelor didactice angajate in baza unui contract individual de
nmunca pe perioada nedeterminata in invatamantul preuniversitar pana |a 31 august
2012, cu o vechine mai nare de 7 ani de predare efectiva |a catedra cu statut de
cadru didactic calificat, care nu au dobandit definitivarea in invatamant |i se
nodi fi ca durata contractul ui de munca din perioada nedeterninata in perioada
determinata, in teneiul art. 241 alin. (6) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011
cu nodificarile si conpletarile ulterioare.

(2) Pentru candidatii care nu au dobandit definitivarea in invatanant, cadre
di dacti ce debutante, si au ocupat un post didactic vacant, prin concurs national
directorul unitatii de invatamant incheie contractul individual de nmunca pe o
perioada de cel mult un an scolar. In situatia in care acesti candidati pronoveaza
intermen de cel mult 6 ani de | a ocuparea postului didactic vacant exanenu
nati onal pentru definitivarea in invatamant, consiliul de admi nistratie nodifica
durata contractul ui individual de nmunca din perioada determinata in perioada
nedeterm nata, in temeiul art. 254 alin. (14) din Legea educatiei nationale nr
1/2011, cu nmodificarile si conpletarile ulterioare.

(3) Cadrele didactice care nu obtin definitivarea in invatanmant pot fi angajate
in sistemul national de invatamant preuniversitar nunai pe perioada deterninata, cu
statut de profesor debutant.

Art. 44. - (1) Cheltuielile privind organi zarea si desfasurarea exanmenul ui
precum si plata cadrel or didactice care participa |a organi zarea si desfasurarea
exanmenul ui se asigura de catre Mnisterul Educatiei Nationale, prin inspectoratele
scolare, in conformtate cu dispozitiile art. 111 alin. (1) lit. d) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu nodificarile si conpletarile ulterioare.

(2) Normarea activitatii si salarizarea nmenbrilor comsiilor inplicate in
organi zarea si desfasurarea exanmenul ui se stabilesc prin ordin al mnistrulu
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educatiei nationale.

(3) In cazul constatarii unor nereguli flagrante, conducerea Mnisterulu
Educati ei National e propune conducerilor inspectoratel or scolare nasuri de
sanctionare a persoanelor care nu si-au indeplinit atributiile in cadrul exanenul ui
potrivit prevederilor |egale. Reevaluarea nu conduce |a nodificarea notel or
candi datil or.

Art. 45. - (1) Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezenta netodol ogie.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei netodologii, Odinul mnistrulu
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.087/2016 privind aprobarea
Met odol ogi ei pentru organi zarea si desfasurarea exanenul ui national de definitivare
in invatamant, publicat in Mnitorul OGicial al Romaniei, Partea |, nr. 754 din 28
septenbrie 2016, cu nodificarile si conpletarile ulterioare, se abroga.

ANEXA Nr. 1
la metodologie

| NSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUL ... . e

La data sustinerii examenului de definitivare in invatanmant, candi datul

(8) oo are o vechime efectiva in activitatea de predare
de ......... ani, .......... luni, ............. ziler).

| nspect or scol ar general adjunct

NUMBl € Si PrenuUmBl € ... e e e
SEIMAL Ul 8 . . . ot e e e e e e e
I nspector scol ar pentru dezvoltarea resursei umane

Numel e si prenumel e .. ...
SEMAL UF 8 . . oot
Consilier juridic

NUmel @ Si prenumBl @ . ...
SEIMAL Ul 8 . . . ot e e e e e

FISA DE INSCRIERE
la examenul national de definitivare in invatamant
a candidatului ... ... .. e et ettt e et e et e e
(numele, initiala tatalui, prenumele - cu majuscule)
in anul ................. , la disciplina de examen .................
(sesiunea)

Institutia/lnstitutiile de invatamant absol vita/absolvite:

........................... , cu durata de ...... ani

Speci al i zarea/ Speci al i zaril e obtinuta/obtinute prin
Studii ..

Vechi mea efectiva in activitatea didactica de predare la data inscrierii:
............ ani, ............ luni, .............. zile*).

*) Se cal cul eaza vechinea de predare in calitate de cadru didactic calificat.

Prezentat | a exanenul de definitivare in invatamant in urnmatoarel e sesi uni

sesiunea | ................ , sesiunea all-a ............ , sesiunea a |I1I-
A .

Date de contact: tel efon ... ... ... , e-
1> T8

Data ...................... SemMmatura . ...

Se certifica datele din prezenta fisa de inscriere si se adevereste ca, potrivit
inscrisurilor din carnetul de nmunca/ docunentel or prezentate, donmul

(doAMMA) ... a
functionat in invatamant de |la data obtinerii exanenului de absolvire/licenta, dupa
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cum ur neaza.

Peri oada: Total vechine in activitatea
’ di dacti ca*)
Nr . Unitatea de Functia an Tuni Zilo
crt. i nvat amant di dactica
de la ...... pana
la ...........

In anul scolar ........... este incadrat la unitatea noastra in functia didactica
de**) ... ... , pe postul/catedra ............. ... ...... , Cu activitatea de
baza/norma intreaga, cu ............. or e/ sapt amana.

**) Educatoare, invatator, maistru-instructor, antrenor, cadru didactic nedical
invatator-itinerant, institutor, profesor pentru invatanantul prescolar, profesor
pentru invatamantul primar, profesor

Candi datul solicita traducerea subiectelor inlinmba ......................

Director,

(nunel e/ prenunel e/ semmat ur a)

Data .................

ANEXA Nr. 2
la metodologie
FISA DE EVALUARE 1
a activitatii didactice in cadrul inspectiei
de specialitate la clasa

Unitatea de invat amant : ... ... e

Nurel e si prenunel e cadrul ui didactic inspectat: .............. ... ........

Functia didactica si specialitatea: .......... ... . i

Data efectuarii inspectiei: . ... ... . e e e

I nspectia este efectuata de directorul/directorul adjunct:

Punct aj
Aspec_te Criteriul = ) -
urmarite Maxi m |Real i zat
- cunoasterea contextelor de invatare si a obiectivelor, a dificultatilor
Cunoastere de invatare specifice discipline
stiintifica si |- cunoasterea nodului de proiectare a continuturilor disciplinei 4
curriculara - cunoasterea procesel or de predare si invatare
- cunoasterea teoriilor invatarii, a proceselor si nmetodel or de eval uare
- planificarea, derularea si coordonarea predarii, potrivit grupul ui-
Depri nderi tinta
di Eacti ce - operationalizarea obiectivelor predarii pe baza taxonomilor actuale 3
- nonitorizarea, adaptarea si eval uarea obiectivelor si a proceselor de
predare-invatare

. - disponibilitatea pentru schinbare, flexibilitate si invatare continua

Credinte, . . h . . . ) S
) S - sustinerea elevilor in procesul de invatare, incurajarea atitudinilor
atitudini, ) S . ; h
val ori de_rmcr_atl ce I a el evi, in calitat ea acestora de cetateni europeni 3
i ol i c:are - inplicare in activitatile curriculare, co-curriculare,
iy extracurriculare, extrascolare ale unitatii de invatamant
TOTAL 10
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Concluzii si reconmandari :

Director/Director adjunct/Responsabil conisie netodica de specialitate:

(nurel e si prenunel e) (nota finala) (semat ur a)

FISA DE EVALUARE 2
a activitatii didactice in cadrul inspectiei
de specialitate la clasa

Uni t atea de i nvat amant:

Nurel e si prenunel e cadrul ui didactic inspectat: ...................

Functia didactica si specialitatea:
Data efectuarii inspectiei:

I nspectia este efectuata de inspectorul scol ar/profesorul netodist:

(anbi ent specific disciplinei, notivatie pentru |lectie)

. . . Punct aj
Anal i za Aspecte evaluate: criterii - -
Maxi m |Real i zat

1 2 3 4
Aspecte formal e 1
(docunente, docurmentatie, materiale didactice disponibile)
Proi ectare - notivare
(relationarea intra- si interdisciplinara, intra si cross-curriculara, 1
perspectiva in raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru viata a

Activitate continuturilor)

di dacti ca Continut stiintifico-aplicativ 1
(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerenta, consistenta)
Met ode si mijloace didactice 1
(varietate, oportunitate, originalitate, eficienta)
d i mat psi hopedagogi c 1

1 2 3 4
Achi zitii cognitive, verbalizate/nonverbalizate 1
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)

Elevii - Deprindgri de‘activitatg intelectua!a ingiv!duala si_in gchipg

doni nant e (operatii Ioglcej mecani sie dg gnallza si sinteza, tlpgrl_de inteligente, 1

h consecventa, seriozitate, anbitia autodepasirii, colegialitate,

Vi zat e Sl . S . .
responsabilitate si raspundere, flexibilitate in asumarea rolurilor)
Atitudine fata de scoala - statutul si rolul la ora de clasa 1
(pozitiva - colaborator, indiferenta - spectator)
Conpetente profesionale si netodice
(de cunoastere - gradul de stapanire, organizare si prelucrare a
informati ei;

Prof esorul - |de executie - rapiditatea, precizia actiunilor si distributivitatea 1

doni nant e atentiei;

vi zat e de conunicare - fluiditatea, concizia si acuratetea discursului, captarea
si pastrarea interesului elevilor, abilitatea pentru activitate
diferentiata)
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Conpetente sociale si de personalitate

(sociabilitate, conunicativitate, registre diverse de linbaj, echilibru
enotional, rezistenta la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermtate, 1
toleranta, rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru
aut oper f ecti onare)

TOTAL 10

| nspect or scol ar/ Prof esor netodi st,

FISA DE EVALUARE 3
a activitatilor didactice in cadrul inspectiei de specialitate
la clasa pentru profesorii din centre si cabinete
de asistenta psihopedagogica

Unitatea de invat amBnt . ... ... ...
Nunel e si prenunel e cadrului didactic inspectat: ............. ... .. .......
Functia didactica si specialitatea: .......... . ... i,
Data efectuarii iNSpeCti i@ ... ..
I nspectia este efectuata de inspectorul scol ar/profesorul netodist:

) ) . Punct aj
Anal i za Aspecte evaluate: criterii - -
Maxi m |Real i zat

1 2 3 4
Aspecte formal e 1
(realizarea proiectarii, documentare)
Adaptarea continutului la particularitatile de varsta si nevoile grupul ui-
tinta (adecvarea linbajului la nivelul clasei, corelarea tenei cu 1
necesitatile psihopedagogice ale grupului-tinta, relevanta pentru viata a

o continuturilor)

A_ct|V|_tate Continut stiintifico-aplicativ

di dactica . : . 1
(structurare, sistematizare, coerenta, consistenta)
Met ode didactice, mjloace de invatamant, forne de organizare a activitatii 1
(varietate, oportunitate, originalitate, eficienta)
d i matul psi hopedagogi c
(organi zarea spatiului si a materialelor, climatul psihosocial instaurat pejl
parcursul activitatii, nodalitati de notivare si incurajare)
Achi zitii cognitive, verbalizate/ nonverbalizate 1
(calitate, cantitate, relationare, operationalizare)
Conpetente cognitive, sociale si enptionale

El evii - (stinul area necani snel or de analiza, sinteza si autoreflectie, 1

dom nant e val orificarea resurselor personale ale elevilor si a experientei |lor de

vi zat e vi at a)
Atitudinea elevilor in cadrul activitati
(facilitarea inplicarii elevilor, incurajarea atitudinii pozitive a 1
acestora)

| nspect or scol ar/ Prof esor et odi st Semmat ur a

FISA DE EVALUARE 4
a activitatilor didactice in cadrul inspectiei de
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specialitate la clasa pentru profesorii documentaristi

Unitatea de invat amBnt: ... ... .
Nunel e si prenunele cadrului didactic inspectat: .........................
Functia didactica si specialitatea: .......... . ... i,
Data efectuarii iNSpecCti i@ ... ..

I nspectia este efectuata de inspectorul scol ar/profesorul netodist:

. . . Punct aj
Anal i za Aspecte evaluate: criterii - -
Maxi m |Real i zat
1 2 3 4
Plan de lectie si material e didactice (planse, fise, docunente) 0,2
Lectia este proiectata corespunzator (etape, scopuri si
obi ective/conpetente, alocare de tinp, tinp de interactiune, material si 0,2
echi panmente) .
hiectivele stabilite au fost prezentate clar, concis, pentru ca elevii sa
intel eaga ce conpetente vor dobandi prin participarea lor la procesul de 0,2
invatare
Sel ectia procedeel or, tehnicilor si netodelor de predare s-a facut tinandu-
se cont de cantitatea de cunostinte transmisa si nivelul de pregatire al 0,2
cl asei
Integrarea resurselor centrului de docunentare si informare (CDI) in 0.2
activitatile desfasurate
Varietatea si conplenentaritatea material el or didactice 0,2
Modul de exploatare a resursel or docunentare in vederea dezvoltarii 0.2
conpet ent el or i nfodocunentare '
QF;'V;Fate Descoperirea CDI ca centru de resurse 0,1
i dactica
I ncl uderea secventelor cu caracter practic-aplicativ (Elevii au avut acces
liber la materialele din CDI si le-au utilizat in rezolvarea sarcinilor 0,2
trasate de catre profesor.)
Gestionarea tinmpul ui 0,2
Al egerea tenei in functie de nevoile utilizatorilor de docunmentare si 0.2
i nformare '
Corel area dintre obiectivele infodocunmentare, activitatile propuse si 0.2
nmodalitatile de eval uare
Capacitatea de a crea un nediu docunentar adaptat nevoilor utilizatorilor 0,1
Prin continuturile propuse profesorul are ca scop generarea unor idei noi
solutii. (Elevii vor invata sa utilizeze cat mai eficient resursele si 0,2
spatiile specifice unui CDI.)
A fost nmentinut un raport eficient intre durata solicitarii elevilor si cea 0. 2
afectata explicatiilor.
A fost creat un climat afectiv-enotional propice desfasurarii activitatii. 0,1

o |
1 2

3
El evii sunt responsabili si se inplica in procesul instructiv-educativ. 0,
0

El evii dau dovada de autononmie in invatare, conpetente de cautare
selectare, tratare si comunicare a informatiei. ’

El evii au deprinderi de invatare eficienta si gandesc |ogic, problematizat. |O,2
El evii au deprinderi de munca i ndependenta si se descurca bine in

rezol varea sarcinilor de lucru indicate de catre profesor. 0.2
Elevii sunt famliarizati cu spatiul si resursele CDI si inteleg inportanta 0.1
initierii in cercetarea docunentara. ’
El evii poarta cu usurinta o conversatie si nu au dificultati in a utiliza 0. 2
termenii specifici disciplinei studiate. ’
El evii au capacitatea de a-si mentine nivelul de concentrare si sunt 0.2
interesati de activitatile propuse. ’
El evii sunt obisnuiti sa lucreze utilizand fise, dictionare, enciclopedii, 0.2
atlase, materiale auxiliare, tehnologia informatiei si conunicarii (TIC). ’
El evii sunt inplicati in animarea CDl: nediatizarea activitatii CDI, 0.2

ordonar ea docunentel or, organi zarea activitatilor etc
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El evii manifesta respect fata de profesor si au o atitudi ne corespunzatoare

fata de disciplina predata. 0,1

El evii dovedesc conpetente de integrare si relationare pozitive. 0,2

Elevii manifesta interes si o atitudine pozitiva fata de activitatile
speci fice unui CDI (dezvoltarea gustului pentru |ectura, expozitii,

auditii, vizionari, ateliere de creatie, intalniri cu personalitati ale 0.2
vietii culturale etc.)
Elevii inteleg inportanta dobandirii unor netode de a invata si de a 0. 2
Elevii - stapani informatia. ’
dom nante Elevii isi dezvolta capacitatea de a identifica, selecta, organiza, 0. 2
vi zate prelucra si transmte informatia. ’
Elevii manifesta initiativa, creativitate si disponibilitate de a lucra in 01
echi pa pentru rezolvarea diferitelor sarcini. ’
El evii sunt receptivi fata de valorile culturale. 0,2
Elevii au o atitudine prietenoasa fata de col egi . 0,1
Elevii au o atitudine pozitiva fata de scoala si nanifesta dorinta de a se
inmplica activ in pronovarea imaginii acesteia in conunitatea |locala prin 0. 2
participarea la activitatile initiate de catre profesorul docunentari st ’
prin internediul CD.
Denonstreaza o buna cunoastere a disciplinei predate si cunostinte 0.2
actualizate in doneniul initierii in cercetarea docunentara. ’
Denonstreaza capacitate de sinteza si subliniaza val oarea practic- 0. 2
aplicativa a demersului intreprins. ’
Li mbajul utilizat este adecvat si tine cont de nivelul de varsta si 01
intel egere al elevilor. ’
Comuni carea cu elevii este eficienta. Tonul folosit (calm ferm,
formularea clara a ideilor conduc |la captarea atentiei elevilor si la 0,1
participarea lor |a rezolvarea sarcinilor propuse
Di al ogheaza cu el evii, nu nonopolizeaza discutia, raspunde la intrebarile 0. 2
elevilor, clarificand aspectele mai dificile pentru acestia. ’
Fol oseste nateriale auxiliare. 0,1
Prof esorul - |JUtilizeaza corespunzator resursele existente in CDl (suport hartie, 0. 2
dom nante suporturi audi ovideo), inclusiv resursele digitale si TIC ’
vizate Al oca fiecarei secvente din lectie tinmpul adecvat si respecta etapele 0. 2

parcurgerii acesteia, respectand planul de lectie

Utilizeaza strategii de lucru interactive: brainstorm ng, dezbatere
probl emati zare, joc de rol, sinulari, tehnici ale gandirii critice, 0,2
exercitii metaforice etc

Abordeaza continuturile dintr-o perspectiva aplicativa, inplicand elevii in 0. 2
activitatea de docunentare si orientare intr-o structura infodocunentara. ’
Lectia este centrata pe elev - se lucreaza pe perechi, pe grupe, 0. 2
i ndi vi dual . ’
Moni tori zeaza atent activitatile desfasurate de elevi. Elevii prinesc 0.1
indicatii clare, precise pentru fiecare etapa a lectiei. ’
Formeaza si dezvol ta conpetente specifice domeniul ui infodocunentar, 0.2

necesare invatarii de-a lungul vietii.
[ e ——
1 2 3 4

Dovedeste preocupare pentru facilitarea accesului la informatie, asigurarea
exploatarii cat mai eficiente a informatiilor si docunentel or

pluridisciplinare multinedia si multisuport de catre utilizatori, din 0,2
perspectiva egalizarii sanselor elevilor din medii culturale si sociale
diferite.
Di stribuie sarcinile de invatare gradual si in succesiune |ogica. 0,2
Formul eaza intrebari pentru a verifica daca elevii au inteles noile 01
continuturi. ’
Inplica elevii in procesul de evaluare si le ofera feedback in legatura cu 0. 2
progresul scolar realizat. ’
Favori zeaza inplicarea activa a tuturor elevilor in procesul instructiv- 0. 2
educat i v. )
Denpnstreaza abilitatea de a desfasura activitati diferentiate. 0,2
Denonstreaza capacitate de analiza si sinteza, originalitate, tact 0.2
pedagogi ¢ si spirit organizatoric. ’
Al ege activitatile in nmod creativ. 0,2
0,2

Faciliteaza accesul elevilor la informatie. docunentatie si noi tehnol odi
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Iin contextul evolutiei societatii
TOTAL 10

I nspector scol ar/ Prof esor metodi st,

ANEXA Nr. 3
la metodologie

PROCES-VERBAL
pentru inspectie de specialitate

Unitatea de invatamant: ... ... ... e

Nunel e si prenunel e cadrului didactic inspectat: ......................

Functia didactica si specialitatea: .......... .. ... . . i,

Data efectuarii inspectiei: . ... ... .. . e e

I nspectia este efectuata de:

(nurel e si prenunel e, functia, gradul didactic, institutia/unitatea de invatamant
de la care provine)

I. Constatari si aprecieri:

1. Activitatea didactica

a) activitati verificate;

b) proiectarea activitatilor (creativitate in conceperea lectiilor/activitatilor
corelatia dintre conponentel e actului didactic, strategii didactice si evaluare);

c) desfasurarea activitatilor (conportanentul cadrului didactic, utilizarea
strategiilor didactice, integrarea mjloacelor de invatamant in lectie, creativitate
in conducerea lectiilor si in orientarea actiunilor si gandirii elevilor
gestionarea tinpului didactic, atingerea performantei);

d) eval uarea randanentul ui scolar - nmetode si tehnici de evaluare a rezultatelor
invatarii;

e) nivelul pregatirii elevilor, apreciat pe baza observatiei directe, a probelor

de control aplicate si a evaluarii |ongitudinale;
f) cunoasterea elevilor (strategii de diferentiere si individualizare);
g) conpetente psihorelationale (in raporturile cu elevii, cu parintii, cu cadrele

di dactice si cu conmunitatea | ocal a);

h) aut oeval uarea (capacitatea de a raporta propriul conportanent didactic |a
exi gentele unui stil didactic elevat).

2. Activitatea educativa in scoala si in afara e

3. Activitatea de perfectionare (netodica si stiintifica)

4. Aprecierea consiliului de adnministratie al unitatii de invatamant cu privire
la activitatea didactica si la conduita in cadrul scolii si al comunitatii scolare

II. Concluzii si recomandari:

| nspect or scol ar/ Met odi st

(nunel e si prenunel e) (nota)?l) (semat ur a)

1) Nota acordata de inspectorul scolar/netodistul care a efectuat inspectia se
obtine calculand nedia aritnetica, cu doua zecinmale, fara rotunjire, a punctajelor
realizate de candidat si consemate in fisele de evaluare a lectiilor/activitatil or
la care a fost inspectat.
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Director/Director adjunct/Responsabil com sie nmetodica de specialitate,

(nunel e si

(nota))?

(semat ur a)

prenunel e) (nota finala)

2) Nota acordata de directorul/directorul adjunct/responsabilul conisiei netodice
care a efectuat inspectia este egala cu punctajul realizat de candi dat si consemat
in fisa de evaluare a lectiilor/activitatilor la care a fost inspectat.

ANEXA Nr. 4
la metodologie

GRILA DE EVALUARE
a portofoliului profesional personal

Structura Bar em de
portofpllu Continut portofoliu profesional personal evaluarg Punct aj Punct aj
pr of esi onal (punct aj aut oeval uar e|jeval uare
per sonal maxi m
Prezent are candi dat 0,5 puncte
Date de identificare candidat
I ncadr ar ea
Dat e personal e
Orarul
Curriculumvitae (Europass) 0,25 puncte
Scrisoare de intentie 0, 25 puncte
Activitate la catedra 6,5 puncte
Proi ectarea/ Pl anificarea materi ei 2 puncte
Pl ani fi carea anual a
Pl ani fi carea semestrial a
Pl anificarea pe unitati de invatare adaptata
ni vel ul ui cl ase
Pr0|epte dldacy!ce (m nimum 10, pentru diferite 2.5 puncte
tipuri de lectii)
I nstrunente de eval uare 1,5 puncte
Docunent e —
suport Testul predictiv cu barenele aferente
Rezul tatele testarii si observatiile/concluziile
Masuril e/ Pl anul de actiune
Cat al ogul prof esorul ui 0,5 puncte
Resurse materiale 2 puncte
Resurse di dactice adaptate nivelului clase
Fi se de lucru (pe nivel de performanta vizat)
Carti, culegeri, texte, teste, CD-uri, DVD-uri etc.
Folii retroproiectoare, prezentari
Rapor t
de progres Raport de progres scol ar 1 punct
scol ar
NOTA FINALA PORTOFOLIU PROFESIONAL PERSONAL 10 puncte
Eval uatori, Candi dat,
Nunel e si prenunel e, Functia, Semnatura, Nunel e si prenunel e, Semnat ura,
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