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ERCETARII STUNTIFICE
Unitatile seolare din judetul Gorj

Nr._29)/ jo.oct. T3l5

[n atentia D-nei/D-lui Director/Responsabilului cu dezvoltarea profesionala din unitatea scolara
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CCD Gorj in calitate de furnizor acreditat in vederea formarii continue a personalului didactic g1 didactic
auxiliar, precum gi a personalului de conducere, de indrumare si de control din Tnva{amantul preuniversitar.
: 11 selectie_formatoriler pentru Oferta programelor de formare avizate si acreditate care se vor derulu in
scolar 2015-2016.

Pr rpl]llEl‘][E de programe elaborate respectind prevederile Legii educatiei nr.1/2011, OMLECTS nr.
710.2011 privind Metodologia formarii continud a personalului din invagamantul preuniversitar,
T8 nr.5554/7.10.2011 privind Regulamentul de organizare si funcfionare a casei corpului didactic si
OMECTS nr. 5564/7.10.2011 privind Metodologia de acreditare si evaluare periodica a furnizorilor de formare
continud st a programelor de formare oferite de acestia. se vor incadra in urmitoarele domenii educationale:

- Didactica specialitatii
Management educational/institutional
- Management de proiect
- T1C si utilizarea calculatorului
- Tehnici documentare in CDI
- Educatie pentru drepturile omului
- Educatie pentru protectia mediului
- Educatie pentru egalitate de sanse
- Ecucatie antreprenoriald
A\lte programe in concordanti cu politicile $i strategiile MECS
Programe destinate educatiei adultilor (parinti, tineri, rromi din zonele defavorizate §i alior grupur
iintd din comunitatea locald)
Perivada de inscriere: 24.08.2015 - 4.09.2015
rsoancle interesate trebuie sa indeplineasci cumulativ urmatoarele conditii:
studii universitare cu diploma de licentd si/sau master;
- cel putin gradul didactic I in invatamant/titlul stiintific de doctor in disciplina predata;
detine competente in domeniul tematic al programului de formare;
letine un certificat de Formator recunoscut de MECS;
- ar¢ 0 vechime in invifamant de minimum 6 ani;
- s posede calitiiti de comunicare interpersonalé:
* posede cunogtinge peste nivelul mediu de operare PS ( procesare de text, caleul tabelar internet):
i aiba spirit creativ.
Candidatii vor depune la secretariatul CCD Gorj, dosarul de inscriere ce va cuprinde:
- CV-ul in format Europass, cu indicarea functiei pentru care candideazé, datat gi semnat de titular pe
[fecare pagin;
- Diploma de licenta;
Certificat de formator:
- Certificat ultimul grad didactic:
- CI/BI, certificat casatorie unde este cazul:
- Portofoliul personal care si cuprindd dovezi referitoare la indeplinirea criteriilor de seleciie
(documente relevante in domeniul tematic al programului de formare)
Dm.e:ml personal va fi depus pini la data de 4.09.2013, ora 12,00, iar curiculumul programului (Anexa 1)
I transmis electronic pe adresa cedgorj@hotinail.com panﬁ la aceeasi data.
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Anexa 1

Tema n care se incadreaza programul propus: (of, adresel) Managementul educational

. Denumirea
| prograrulut

Public finta vizat

|
Justificare (nacesitate,
| utilitate)

Intre 24 si40ore

Currigulum-ul programului

Competente vizate

Planificarea modulelor
[ tematice

- Calendarul
 programului

Viodalitasi de evaluare
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Fooeatori ) onivelul de
_pregatire
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